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DarUber hinaus sollten wir unsere
Kreislaufwirtschaft fest verankern, um
langfristig planen zu kénnen.

In diesem Zusammenhang ist es von
entscheidender Bedeutung, dass wir
nicht ausschlieBlich auf
technologische Innovationen
fokussieren, sondern auch die
sozialen und wirtschaftlichen
Dimensionen  der  Nachhaltigkeit
beriicksichtigen. Der Ubergang zu
erneuerbaren Energien sollte inklusiv
gestaltet werden, damit alle
Menschen von den Vorteilen
profitieren kénnen.

Nachhaltigkeit ist ein zentrales Thema, das
in der heutigen Zeit insbesondere im
Kontext erneuerbarer Energien von grof3er
Bedeutung ist. Angesichts der drdngenden
Herausforderungen des Klimawandels und
der Erschépfung fossiler Ressourcen ist der
Ubergang zu nachhaltigen Energiequellen
unerlasslich.

Dieses  Vorwort soll die Relevanz
erneuerbarer Energien, ressourcen-
schonenden  Einsatz  sowie  digitaler
Innovationen  unterstreichen und ihr
Potenzial zur Schaffung einer
umweltfreundlicheren und nachhaltigeren
Zukunft betonen.

Die Initiative bietet nicht nur die Méglichkeit,
den CO,-Aussto3 zu reduzieren, sondern
tragt auch zur Schaffung von Arbeitsplatzen
und zur Starkung der lokalen Wirtschaft bei.
Es ist uns wichtig, unseren Fortschritt
kontinuierlich Zu Uberwachen und
Okologische sowie soziale Kennzahlen
systematisch zu erfassen.

Herzlichst Ihr W?
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Lassen Sie uns gemeinsam die
Chancen nutzen, um Nachhaltigkeit
voranzutreiben und aktiv an einer
lebenswerten Zukunft zu arbeiten.

Wir agieren im Einklang mit den
Prinzipien der Nachhaltigkeit und
integrieren  daher bedeutende
Produktionsstatten, wie unsere
Transportbetonwerke,  Kieswerke,
Steinbrlche und eine Sandgrube,
in unsere Naumann-Gruppe.

Durch unser Engagement flr eine
umweltfreundliche Arbeit leisten wir
nicht nur einen Beitrag zum Schutz
unseres Planeten, sondern auch zur
Verbesserung der Lebensqualitat
fr gegenwartige sowie zukUnftige
Generationen und bleiben dadurch
enkelfahig.

PACKEN WIR ES GEMEINSAM AN,
DENN “WER HEUTE NICHTS TUT,
LEBT MORGEN WIE GESTERN.”

Herzlichst Ihr ? W




NAUMANN
GRUPPE

TRADITION SEIT 1929

Unsere Unternehmensgruppe ist ein
familiengefiihrtes Unternehmen, das in
Hessen und Thiringen tatig ist und rund
350 Mitarbeiter im Bereich der
Baustofflogistik beschaftigt.

Die Aktivititen umfassen die W%% N‘M'MM

Geschaftsbereiche Transportbeton,
Betonpumpendienst sowie mineralische
Baustoffe.

Gegriindet im Jahr 1929, befindet sich die
Gruppe bis heute zu 100 % in
Familienbesitz und vereint traditionelle
Werte mit modernen Verfahrenstechniken
sowie umfassendem Know-how in
Produktion und Vertrieb.

Als Naumann-Gruppe fiithren wir acht

leistungsstarke Firmen, die synergistisch
zusammenarbeiten, um Nachhaltigkeit zu
férdern.
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NAUMANN GMBH

Herzstlick mit Tradition - Griindung als Baubetrieb

Das Herzstlck der Naumann-Gruppe bildet die Naumann GmbH, die als
Grandungsfirma ihren Hauptsitz in Kirchheim hat. Sie betreibt zehn
Transportbetonwerke sowie zwei mobile Werke in SUGd- und Nordhessen
sowie in Tharingen, verflgt Gber eine eigene KFZ- und LKW-Werkstatt und
beherbergt einen umfassenden Verwaltungstrakt. Ihre Kernkompetenz liegt
in der Herstellung und Vermarktung von Transportbeton.

Investition in das erste Transportbetonwerk 1971

K+B KIES & BETON GMBH

Minerlische Baustoffe & Transportbeton

In Erfurt befindet sich die GroBte der sieben Tochtergesellschaften,

die K+B Kies und Beton GmbH. Diese hat sich auf den Abbau und die
Veredelung mineralischer Baustoffe spezialisiert und nutzt sie effizient fur
die Herstellung von Transportbeton sowie fur den Handel auf dem freien
Markt. Neben sieben Transportbetonwerken in Thiringen umfasst ihr
Portfolio neun Kieswerke, zwei Recyclingwerke, eine Erdstoffannahme, ein
Verwaltungsgebaude, eine KFZ- und LKW-Werkstatt sowie eine
Schlosserei

;jkIES&BETI]N

AUBOTEC GMBH

Qualitat aus erster Hand - VMPA-Baustoffpruflabor
Zur Qualitatssicherung und Eigentberwachung aller

Werke, Baustellen und Guter erganzt unser

Baustoffpruflabor, die Aubotec GmbH, unsere Gruppe.

Diese ist durch die Materialprifungsanstalt MPA

zertifiziert und garantiert die normgerechte Produktion

und Auslieferung der Baustoffe.

AUBOTEC cmen

Baustoffpriiftechnik

BAUSTOFFVERTRIEB
FULDA-WERRA GMBH

Baustoffvertrieb als Vertriebsachse

Die BVFW GmbH, auch bekannt als Baustoff-Vertrieb-Fulda-Werra GmbH,
fungiert sowohl als Vertriebsachse der Naumann-Gruppe als auch far
externe Partner im Bereich Baustoffvertrieb und Logistik und ist ebenfalls
eine 100 % Tochtergesellschaft.
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KRAFT GMBH

Baustofflogistik - Fuhrpark mit 30 Fahrzeugen

Im Bereich Logistik agiert die Kraft GmbH mit rund
dreil3ig weiteren Fahrzeugen und stérkt unsere
Gruppe in diesem Segment.

Bouvstotiiogistil

BETONPUMPEN
HESSEN-THURINGEN GMBH

Eigener Betonpumpendienst schafft Synergien

Die Betonpumpen Hessen-Thuringen GmbH, kurz BHT GmbH, agiert
als unser eigenstandiger Betonpumpendienst und verflgt Gber
Fahrzeuge mit Auslegern von 20 bis 61 Metern Lange.

Die BHT GmbH ermdéglicht GroBbetonagen an Bricken, Hochhausern
und Autobahnen und arbeitet eng mit der Naumann GmbH, der K+B
Kies und Beton GmbH sowie der BVFW GmbH zusammen.

BHT]

Betonpumpen

Hessen-Thiringen

NAUMANN STEINBRUCHE &
KIESGRUBEN GMBH

Gesteinskérnungen & hochwertige Splitte

Um den Bereich SchittgUlter-Abbau weiter auszubauen und einen
nachhaltigen Abbau zu férdern, grindete die Naumann-Gruppe die
Naumann Steinbriche und Kiesgruben GmbH und Gbernahm ein
Kalksteinschotterwerk, einen Hartsteinbruch sowie eine Sandgrube im
benachbarten Thiringen. Unter gréBter Beanspruchung der
Aufbereitungstechnik wird Gestein in hochwertige Splitte verarbeitet,
die zum Teil in unseren Betonen zum Einsatz kommen.

Auch diese Gesellschaft ist eine 100 % Tochter.

STRINERUCHE +
KIESCRUBEN CMEBEH




* 2 mobile Transportbetonwerke nach Bedarf im Einsatz

TRANSPORTBETONWERKE

1.Kirchheim
2.Heinebach
3.Reichensachsen
4.Berka | Werra
5.Rippershausen
6.Dermbach
7.Hunfeld

8.Fulda
9.GroBenllider
10.Eichenzell

11.Eisenach

12.Gotha

13.Arnstadt | Thérey
14.Erfurt

15.llmenau

16.Jena | Blankenhain
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KIESWERKE + SCHOTTERWERK +
HARTSTEINBRUCH + SANDGRUBE

W fiwighaim

17.Bebra

18.Dankmarshausen
19.Gotha

20.Gospiterode | Boxberg
21.Bittstadt

22.Erfurt Nord
23.Stotternheim

24 Alperstedt Siid
25.Alperstedt
26.Schkoélen Sud

27.0berzella
28.0berrohn
29.Etterwinden
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VISION

WAS WARE, WENN ..

... WIR UNSEREN OKOLOGISCHEN FUBABDRUCK WELTES GEHEND UNSICHTBAR
MACHEN , DURCH NACHHALTIGES WIRTSCHAFTEN, EINE KONTINUIERLICHE
UMSTELLUNG UNSERES GESAMTEN FUHRPARKS AUF

£-MOBILLTAT ODER SONSTIGE ALTERNATIVE ANTRIEBE UND DER NATUR SOWIE
DEM MENSCHEN FUR JEDE ABGETRAGENE FLACHE EINEN NEVEN LEBENSRAUM
MIT BESONDERER ARTENVIELFALT ZURUCKGEBEN.

MISSION

=P WiR bieten ...
2

. Produkte von hochster Qualitat fGr die Bauindustrie, den
StraBenbau sowie fur die Herstellung von Betonen und
Spezialbetonen und die heimische Landwirtschaft an. Alle
Baustoffe sind zertifiziert und werden kontinuierlich von unserem
VMPA-Priflabor  Uberwacht.  Durch  diese  MaBnahmen
gewahrleisten wir ein hohes MaB an Kundenzufriedenheit und
sind in der Lage, spezifische Kundenwulnsche zu beruicksichtigen
sowie maBgeschneiderte Rezepturen unter Berucksichtigung
nachhaltiger Aspekte zu entwickeln.

g WIR hinterlassen ...

mit Uberzeugung nachhaltige Spuren fiir kinftige
Generationen, indem wir aktiv MaBnahmen zur Rekultivierung
ergreifen und neue Lebensraume fur die Artenvielfalt schaffen.
Unsere Produkte werden kontinuierlich optimiert und unter
Berucksichtigung eines ressourcenschonenden Abbaus sowie
einer umweltfreundlichen Herstellung gefertigt.
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@ WIR sind ...

. ein bedeutender Baustofflieferant in den
Regionen Hessen und Thiringen und
Ubernehmen soziale Verantwortung, um die
Zukunft unserer Mitarbeiter zu sichern, die aktiv
an innovativen Bauprojekten mitwirken. Unsere
Mitarbeiter sind unser wichtigstes Gut. Darlber
hinaus engagieren wir uns flr regionale
Initiativen und unterstitzen Verbénde, Vereine
und soziale Einrichtungen.

Q WIR setzen ...

. uns fur eine effektive Kreislaufwirtschaft in
jedem unserer Unternehmen ein und nutzen
Synergien zugunsten von Mensch und Umwelt.
Dies erreichen wir durch innovative Ansatze
wie Elektromobilitdit und die adaquate
Digitalisierung unserer Geschaftsbereiche.




UNSER

WERTE

nachhaltig + enkelféhig

UNSERE
VERANTWORTUNG:

menschlich + integer

UNSERE
LEIDENSCHAFT:

qualitativ + zertifiziert

ZIELE

Entwicklung nachhaltiger Rezepturen fur die
Betonherstellung sowie ressourcenschonende
Abbauplanung und Rekultivierung.

Forderung einer nachhaltigen FUhrungskultur und
Gewahrleistung von Arbeitssicherheit zum Wohl der
Mitarbeiter.

Nutzung von Synergien, Gewahrleistung der Kompatibilitat
und Digitalisierung aller Unternehmen zur Optimierung der
wirtschaftlichen Effizienz.

Integration und Interaktion standortnaher
Produktionsstatten, wie Transportbetonwerke, Kieswerke,
Steinbrliche und eine Sandgrube, ermdglichen kurze
Transportwege und tragen zur Reduzierung der
Emissionen bei.

13



NACHHALTIGKEIT

srssssnssnsnnnnnnnnnnnnnnnnnand) Okologisch

Ressourcenschonende Abbauplanung im Einklang mit der Natur
Schaffung neuer Lebensrdume durch Renaturierung und Rekultivierung
o Projekte:
® Errichtung eines Naturschutzgebiets in Dankmarshausen
= Baumpflanzung am Kieswerk Schkoélen sowie im Steinbruch Oberrohn (D
®  Schlammteich am Kieswerk Gotha Q Q
Umgestaltung von Flachen in Oberrohn zur Férderung von Amphibien und Kreuzkréten
Schaffung von Biotopinseln am Schwerborner See zur Erhaltung der Artenvielfalt und
Ruckkehr seltener Tierarten
Entwicklung eines Naherholungsgebiets an den Alperstedter Seen, bekannt als "Lago di
Alpi"
Klimaneutrale Produktion und Qualitatssicherung durch ein eigenes VMPA-Pruflabor
Kooperation mit dem NABU und den Naturschutzbehérden in Hessen und Tharingen
Mitgliedschaft im UVMB Thuringen und im Verband Transportbeton und Mértelindustrie
Hessen und Rheinland-Pfalz

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII> 6konomisch

s
s
sesnssmsrssnsannnsanannnnnnnansy SOZial

Ein bedeutender Arbeitgeber in den Regionen Waldhessen und Thiringen mit einer

beinahe 100-jéhrigen Tradition
Die Gewahrleistung von ArbeitsschutzmaBnahmen hat oberste Prioritat 0/\
Faire Lohne und angemessene Arbeitsbedingungen werden garantiert C\> ?

Foérderung von Vielfalt und Chancengleichheit

§

Gesundheitsférderung in Zusammenarbeit mit der Priforganisation Dekra
Unterstltzung sozialer Einrichtungen, Verbande und Vereine
Engagierte Nachwuchsfoérderung

14



NACHHALTIGKEIT

Die Naumann-Gruppe verfolgt das Nachhaltigkeitsmodell, das auf den drei Saulen
Okologie, Okonomie & Soziales basiert. Wir integrieren den 6kologischen Grundgedanken
des Umweltschutzes, um unseren Planeten fir zukiinftige Generationen zu bewahren. Unser
Fokus - liegt darauf, den 6kologischen FuBabdruck zu reduzieren und MaBnahmen zu
ergreifen, die zu nachhaltigerem Wirtschaften fiihren. Als Unternehmen mit Tradition fiihlen
wir uns den Menschen gegeniiber verpflichtet und tragen soziale Verantwortung.
Gleichzeitig bleiben wir transparent und berichten iber die positiven sowie negativen
Auswirkungen unserer Tatigkeit auf das Okosystem.

Die Linie unseres wirtschaftlichen Handelns
als Indikator

+

giaand * Verbrauch von 6kologischem Gut, wie Energie, CO,
® GroBer Fuhrpark schafft Emission

* FEingriff in die Umwelt & Natur

15



 Bestindige Nachhaltigkeit -

““sozialer und wirtsehaftlicher Aspekte |

. ist es, langfristigen Erfolg zu sichern, wahrend

* Unsere ékologische Verantwortung

Unsere nachhaltige Unternehmer_\sf(]hrung
bezieht sich auf die Integration 6kologisch

Unternehmensstrategie und <praxis. Das: Ziel

gleichzeitig die Umwelt. geschont und soziale
‘Verantwor‘cung Ubernommen wird.

Wir fordern umweltfreundliche Praktiken; wie
den Einsafz' érneuerbarer Energien und. die
Minimierung des CO,-AusstoBes. Dies Ia;ﬁst
sich durch' nachhaltige Beschaffung, unsere=
Kreislaufwirtschaft,. . Recycling © und. . die
Entwicklung umweltfreundlicher Rezept'u'ren
und‘Produkte erreichen:




OKOLOGI
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Klimaneutrale Produktion in unseren Transportbetonwerken

Wer eine bessere Zukunft gestalten mdchte,
muss generationstbergreifend denken und
handeln. Unser Ziel ist es, Werte fur
nachfolgende Generationen zu schaffen und
somit enkelfahig zu bleiben. Dies erfordert eine
gewisse Transparenz sowie Einblicke in unser
tagliches Wirtschaften, um den fur den
Klimawandel relevanten FuBabdruck nachhaltig
ZU minimieren.

Bei der Herstellung unseres Transportbetons
orientieren wir uns zielfihrend an 6kologischen
Grundsatzen. Unsere Rezepturen werden in
unserem VMPA-Priflabor nachhaltig
weiterentwickelt und basieren auf der
Verwendung sekundarer Materialien, wie
Flugasche und recycelbarer Gesteinskdrnung.
Der Einsatz dieser Materialien wird zunehmend
geférdert, um eine nachhaltige
Wirtschaftlichkeit zu gewéhrleisten.

Unsere Kalkulationen basieren auf modernsten
Techniken, die darauf abzielen, Restbeton zu
minimieren und prézise Lieferungen zu
ermdglichen. Die Produktion in unseren
Mischwerken erfolgt auf einem energetisch
niedrigen Niveau, da wir in modernen Anlagen
arbeiten, die kontinuierlich modernisiert werden.

Durch kurze Transportwege der bendtigten
Rohstoffe  fordern  wir  eine  ressourcen-
schonende Fabrikation und behalten unseren
okologischen FuBabdruck stets im Blick. Die
lange Lebensdauer unseres Transportbetons in
wichtigen Bauwerken wie Brlicken, Tunneln und
StraBen hat ebenfalls im Rahmen des
Produktlebenszyklus eine positive Auswirkung
auf unsere Umwelt.

Den hohen CO,-Emissionen, die mit der
Herstellung unseres Transportbetons durch die
Produktion des Bindemittels Zement
einhergehen, stehen erhebliche
Herausforderungen gegenulber. Aus diesem
Grund kooperieren wir eng mit unseren Partnern
in der Zementindustrie, die in moderne
Produktions- und Umweltechnologien
investieren und die gesetzlichen Vorschriften
einhalten. Zudem legen wir groBen Wert auf
zukinftige Innovationen in diesem Bereich.

18
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Vielfiltig: Qualitatssicherung, Eigeniiberwachung & Produktentwicklung

In der heutigen Zeit sind unabhéangige
Pruflabore, die kontinuierlich die Qualitdt von
Produkten  Uberwachen und innovative
Rezepturen entwickeln, unverzichtbar. Aus
diesem Grund wurde im Jahr 2007 die Aulataler
Betontechnik GmbH, kurz AuBoTec GmbH, an
unserem Hauptstandort in Kirchheim gegrindet.
Unsere Betonprufstelle, die im Verzeichnis des

DarUber hinaus fUhren wir, zertifiziert durch die

Staatliche Materialprifungsanstalt Darmstadt
(MPA), die EigenUberwachung far
Transportbetonwerke, Baustellen sowie

Schuttglter durch. So stellen wir sicher, dass
alle Anforderungen umfassend gepruft und
Uberwacht werden, stets im Sinne unserer
Leidenschaft und der Zufriedenheit unserer

Verbands der Materialprifungsanstalten (VMPA)
gelistet ist, gewahrleistet durch modern
ausgestattete Labore und qualifizierte

Kunden.
Verband der
Materialprifungsanstalten eV,

Mitarbeiter die normgerechte Produktion und
Auslieferung unserer Baustoffe. Unser Labor hat
sich der Entwicklung nachhaltiger Rezepturen
zur Schonung der Umwelt verpflichtet und setzt
nachhaltige Rohstoffe, wie Flugasche effizient
sowie ressourcenschonend ein.

ALIBOTELC coen

Baustoffpriftechnik

R IGESTEINS
R KORNUNGE
2. ZEMEN -
VVASSER.
ZUSATZER
FASERIN

ST —

RECY/,CLINGBETON ZUKUNFiTIGICO,-NEUTRAL?

Recyclingbeton bezeichnet einen besonders ressourcenschonenden Baustoff, der aus aufbereiteter,
wiedergewonnener Gesteinskérnung stammt, die bei Abbruch- oder RickbaumaBnahmen anfallt. Diese rezyklierte
Gesteinskérnung ersetzt ganz oder teilweise die natlrliche grobe Gesteinskérnung im Beton. Durch diesen Ansatz
werden naturliche Lagerstatten, wie Kies und Naturstein, geschont. Um den CO,-FuBabdruck von Recyclingbeton
signifikant zu reduzieren, konnen klinkereffiziente Zemente der Klassen CEM Il und CEM Il eingesetzt werden.

QG)@
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RECYCUNG M &
SETONSEGMIENT

Zertifizierte Recyclingwerke fordern aktiv die Kreislaufwirtschaft

Betonbruch und Restbeton sind keine Abfallprodukte,
sondern wertvolle Rohstoffe, die von uns fachgerecht
behandelt werden. Im Einklang mit den Prinzipien der
Nachhaltigkeit  konzentrieren wir uns auf die
Aufbereitung von Betonbruch und Restbeton in
unseren  Recyclingwerken in  Schwerborn  und
Gospiteroda-Boxberg.  Dabei  erflllen  wir  die
Anforderungen des Kreislaufwirtschaftsgesetzes
innerhalb unserer Unternehmensgruppe.

Bewehrter und unbewehrter Betonbruch wird in
rezyklierte Gesteinskérnung flr die Betonherstellung
durch ein zertifiziertes Betonrecycling der Klasse 0/63
RC-1 verarbeitet und findet beispielsweise im
StraBenbau wieder Verwendung. FUr diesen Prozess
verflgen wir gemaf der Ersatzbaustoffverordnung Uber
den erforderlichen Eignungsnachweis far
Recyclingbaustoffe sowie Uber die notwendige,
bestandene Betriebsbeurteilung.

Der Restbeton aus unserer eigenen Produktion wird
ebenfalls vor Ort recycelt, sofern die geografischen
Gegebenheiten dies zulassen und sinnvoll erscheinen.
Diese Maf3nahme organisieren wir durch Ruckfrachten,
um zuséatzliche CO,-Emissionen zu vermeiden.

Fir diesen Prozess verfUgen wir gemaB der
Ersatzbaustoffverordnung Uber den erforderlichen
Eignungsnachweis fur Recyclingbaustoffe sowie
Uber die notwendige, bestandene
Betriebsbeurteilung.

% POSTIVE AVSYIRIQUNG

.

MNUSSE e NG RISS
ROHSMOEFKREISEAUES

REDUZIERUNGIVON
DERONIEABEANIEN

)) MRESSOURCENSCHONUNG,
QIKOSTENSENKUNG
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INNOVATION FUR

BERBERG

Pilot-Projekt: erstmals 300 m*® SVFB klimafreundlich in Deutschland verbaut

Unsere Firmengruppe war mafRgeblich am Pilot-
und Forschungsprojekt der BAST, Bundesanstalt
far StraBenwesen, im Rahmen des Neubaus der
Autobahn 44 von Kassel nach Eisenach beteiligt.
Dieses Projekt stellt ein bedeutendes Exposé im
Kontext der Deutschen Einheit dar.

Die Ausschreibung aus dem Jahr 2021 fUr den
Abschnitt ,TB Riedmuhle bis Wommener Dreieck”
umfasste den Tunnel Alberberg, bei dem die
beiden Querschlagsknotenblécke Nord und Sud
in  selbstverdichtendem  Faserbeton (SVFB)
ausgeschrieben wurden. Aufgrund der Geometrie
dieser Blécke, die in den Querschlag hineinragen,
war eine ordnungsgeméfBe Verdichtung mit
herkdmmlichen Schalwagen nicht moglich, was
die Entwicklung eines Spezialbetons erforderte.
Die Naumann GmbH entwickelte vier Rezepturen
unter Verwendung von Polypropylen-Fasern zur
Gewahrleistung des  Brandschutzes  sowie
Flugasche und Kalksteinmehl, wobei ein
umweltfreundlicher Herstellungsprozess
berUcksichtigt wurde. Zwei dieser Rezepturen
fanden im Jahr 2022 Anwendung in der Std- und
Nordréhre.

Wasiversteht man unter SV.EB?

Selbstverdichtender Faserbeton (SV/IEB)
ist eine’ Form| von Hochleistungsbeton),
die" sich™ durchihre" bemerkenswerte
FlieRfahigkeitiauszeichnet.

Ein  wesentliches

Betons

Merkmal  dieses

ist-" seine’ " Eahigkeit  zur

Selbstverdichtung, die’ ihm' besondere
Eeistungsmerkmale in der
Frischbetoneigenschaft verleiht.

In der Sudréhre wurde eine Variante mit Flugasche
und Kalksteinmehl eingesetzt, wahrend fur die
Nordréhre eine Rezeptur mit reinem Kalksteinmehl
genehmigt wurde.

Far die beiden Betonagen kamen die
umweltfreundlichen Zemente CEM Il A-S 42,5 R und
CEM Il A 425 N-LH zum Einsatz. Sand und Kies
wurden effizient aus dem nahegelegenen Kieswerk
Dankmarshausen, das zur K+B Kies und Beton
GmbH gehort, bezogen. Dies war das erste Projekt in
Deutschland, in dem eine derart groBe Menge an
SVFB, insgesamt etwa 300 m® (ca. 150 m® pro Block)
in einem Tunnelprojekt, verbaut wurde.

Die dort gewonnenen Erkenntnisse und Bewertungen
werden nun genutzt, um weitere Ausschreibungen flr
komplette Tunnelinnenschalen in SVFB durchzuflhren.
Auf der Baustelle wurden zudem Musterplatten flr
Brandversuche erstellt, die ebenfalls von der MFPA Leipzig
geprUft und bewertet wurden.

Aufgrund der zahlreichen Vorteile, wie beispielsweise keine
Larmbeléstigung beim Einbau, keine Qualitdtsmangel
durch fehlerhafte oder zu hohe RUttelenergie, hat die
Autobahn GmbH die Vision, zukUnftige Tunnelbauprojekte
vollumfanglich im SVFB auszuschreiben.

ANERKANNT UND DEWERTET ALS INNOVATIVE
INNOVATION URCH BAS CSC-GREMIUM I Q(D@
RABMEN DER CSC-TERTIFLZIERUNG 2025.
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Ressourcenschonender Abbau

Die Naumann-Gruppe betreibt mehrere Sand-, Kies-
und Splittwerke in Tharingen. In unseren Anlagen
férdern und veredeln wir mineralische Baustoffe.
Durch verschiedene Abbauverfahren und speziell
entwickelte Anlagen stellen wir ein umfangreiches
Sortiment an Baustoffen flr die Bauwirtschaft her.
Alle Rohstoffe werden vor Ort zu normgerechten
gewaschenen Kiesen, Sanden und Edelsplitten
aufbereitet. Diese Baustoffe verwenden wir zur
Herstellung von Transportbeton in unseren eigenen
Werken und zur  Belieferung  externer
Transportbetonkunden.

Unsere regionale Prasenz und das dichte Netzwerk
an Standorten bieten nicht nur Vorteile flr unsere
Kunden, sonderm auch fur die Gemeinden, die dort
lebenden Menschen und die Natur. Dies ist unser
Anspruch an Nachhaltigkeit. Alle Aktivitdten im
Bereich Abbau und Rekultivierung erfolgen in enger
Abstimmung mit den zusténdigen Behérden und
Naturschutzorganisationen. Die Rekultivierung und
Renaturierung beginnen begleitend zum Abbau und
werden nach dessen Abschluss fortgesetzt. Diese
Schritte sind im Wesentlichen bereits vor Beginn des
Abbaus geplant und werden entsprechend
umgesetzt.

Wir beziehen die Menschen aus dem regionalen
Umfeld unserer Abbaustatten aktiv in die Gestaltung
und zukinftige Nutzung der Abbaugebiete ein. Wir
informieren Uber die weiteren Schritte und
koordinieren uns mit ihnen. Ausgekieste Lagerstatten
werden im Zuge der Rekultivierung geméaR den
Vorschriften  verfUllt und mit Mutterboden
abgedeckt. Landwirte nutzen diese
wiederhergestellten  Flachen  zur  Produktion
regionaler Produkte. DarUber hinaus errichten wir
Radwege, forsten Baume auf und flhren
Anpflanzungen von Straduchern sowie
Uferbepflanzungen durch. Diese  MaBnahmen
tragen nachhaltig zur CO,-Reduzierung bei und
bieten Tieren neuen Lebensraum. Rekultivierte Seen
werden als Lebensraume flr Mensch, Tier und Natur
zurlickgegeben.

Unser Ziel ist die langfristige Wiederherstellung von
Lebensraumen flr Menschen, Tiere und Pflanzen.
Durch  das hohe Engagement  unserer
verantwortlichen Mitarbeiter schaffen wir zusatzlich
Lebensraume und Ruckzugsmdglichkeiten.

Wik ENTNENMEN NUR SOVIEL MMATERTAL
AUS DER ERDE, WIE UNSERE LOWALEW
KUNDEN DENDTIGEN. ..
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Nachhaltige Kooperation

Seit 2023 verfugt die Naumann-Gruppe Uber zwei
Steinbrtiche in Etterwinden und Oberrohn, die sich
auf die Herstellung hochwertiger Splitte spezialisiert
haben. Erganzend dazu trdgt die Sandgrube am
Standort Oberzella zur Schaffung von Synergien
innerhalb der Gruppe bei.

Der Abbau von Gesteinen fuhrt unweigerlich zu
Eingriffen in bestehende Natur- und Lebensrdume.
Daher setzen wir als Unternehmensgruppe auf
nachhaltige Lésungen und sind uns unserer
Verantwortung gegentber Natur und Umwelt
pbewusst. Aus diesem Grund erfolgt die
Rekultivierung und Renaturierung in  unserem
Unternehmen seit Jahren in enger Abstimmung mit
Behdrden, Anliegen und Verbanden.

Unsere Produktionsstandorte unterliegen den
folgenden Richtlinien und Gesetzen:

¢ der Flora-Fauna-Habitat-Richtlinie der EU
¢ der Vogelschutzrichtlinie der EU

¢ dem Bundesnaturschutzgesetz

¢ den geltenden Landesgesetzen

Diese Richtlinien und Gesetze dienen dem Schutz
der Biodiversitat an unseren Produktionsstandorten
und verpflichten uns, geplante
Abbaugenehmigungen  sowie  Erweiterungen
hinsichtlich  ihrer ~ Umweltvertraglichkeit — und
ArtenschutzmaBnahmen zu Gberprifen.

Zusétzlich zu den gesetzlichen Vorgaben arbeiten
wir in Zusammenarbeit mit dem UVMB an der
Schaffung kurzfristiger Biotope in den aktiven

STEINERUCHE +

e — Abbaustatten. Diese Biotope bieten insbesondere
seltenen  Pionierarten aufgrund des kargen
Bewuchses einen geeigneten Lebensraum.

Die genutzten und zu beantragenden Flachen
befinden sich nicht in Gebieten von nationaler oder
globaler Bedeutung fUr das Kulturerbe, wie
beispielsweise UNESCO-Welterbestatten.

WIR HANDELN IM EINKLANG DER NACHHALTIGKELT UND
INTEGRIEREN BEDEUTENDE PRODUKTIONSSTATIEN, WIE
TRANSPORTBETONWERKE, KIESWERKE, STEINBRUCHE UND
EINE SANDGRUBE IN UNSERE NAUMANN - GRUPPE! @

Y¢/
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UNSERE GEOLOGEN
IMINTERVIEW

Renaturierung & Rekultivierung liegen uns am Herzen

Sehr geehrte Frau Férster, sehr geehrter Herr Hoppe,

herzlich willkommen zu unserem Interview (iber die Rolle von Geologen
in der nachhaltigen Entwicklung von Kieswerken und Steinbriichen. In
den vergangenen Jahren hat das Bewusstsein fiir die Bedeutung
nachhaltiger Praktiken in der Rohstoffgewinnung erheblich
zugenommen und Geologen kommen dabei eine entscheidende Rolle
zu. Sie sind nicht nur fir die Erkundung und Bewertung von
Kiesvorkommen verantwortlich, sondern auch fiir die Implementierung
von Strategien, die darauf abzielen, Umweltauswirkungen zu minimieren
und die Ressourcennutzung zu optimieren.

In diesem Gesprach méchten wir mehr Uiber die Herausforderungen und
Chancen erfahren, denen unsere Geologen bei der nachhaltigen
Bewirtschaftung von Kieswerken und Steinbriichen begegnen.

Lassen Sie uns gemeinsam in dieses faszinierende Thema eintauchen!

Rehabilitation von Abbauflédchen: Welche
MaRnahmen.werden ergriffen, um die
Abbaufldchen nach der Nutzung wieder-
herzustellen'und die Biodiversitat zu fordern?

Bereits wahrend des Abbaus schaffen wir auf wenig genutzten
Flachen gezielt Strukturen, in denen sich selten gewordene Arten
heimisch flhlen. Diese Pionierarten leben ausschlieBlich in kargen
Landschaften, wie Beispielsweise Steinbriichen und Kiesgruben und
stellen im Vergleich zu den auf den umliegenden nicht im Abbau
befindlichen Flachen eine Ubergangspopulation dar, welche die
Biodiversitat fordern.

Die RenaturierungsmaBnahmen sowie RekultivierungsmaBnahmen
und die Endgestaltung stehen im Regelfall schon fest, bevor die
Flache in Anspruch genommen wird. Dabei kommt es darauf an, ob
wieder landwirtschaftliche Nutzflache oder natrliche Lebensrdume
hergestellt werden sollen. Um landwirtschaftlich genutzte Flachen im
Sinne der Nachhaltigkeit aufzuwerten, kénnen an den Randern der
Felder zum Beispiel Saumstrukturen gepflanzt werden, in denen sich
Insekten und Kleinstlebewesen verbreiten kénnen.

In unseren Steinbrlchen werden durch gezielte Aufforstung in
Kombination mit naturlicher Sukzession gezielt abwechslungsreiche
Lebensrdume geschaffen, welche eine hohe Biodiversitat erreichen
kénnen. Auch offenbleibende Steilwédnde haben einen hohen Wert fur
selten gewordene Tierarten, wie Eidechsen und Uhus.

In den Kiesgruben schaffen wir an den verbleibenden Seeflachen
gezielt Flachwasserbereiche und wechselfeuchte Zonen in denen sich
Amphibien und Wasserinsekten wie Libellen, aber auch Wasserbruter
verbreiten kénnen. Da der Erfurter Raum in dem sich unsere meisten
Kieswerke befinden hauptsachlich landwirtschaftlich gepragt ist,
stellen diese MaBnahmen eine gute Aufwertung der Biodiversitat dar.

0
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JULIANE FORSTER,
GEOLOGIN
FRIEDRICH-SCHILLER -
UNIVERSITAT JENA

Zusammenarbeitmit Behérden:
Wie arbeiten Sie mit'lokalen
Behorden und. Umweltschutz-
organisationen zusammen, um
nachhaltige Praktiken zu fordern?

Die Zusammenarbeit mit Behoérden und Verbanden
beginnt bereits wahrend der Planung des Abbaus, also
noch bevor der erste Spatenstich erfolgt. Hier wird mit
der Naturschutzbehorde, dem Forst, der
Wasserbehérde, dem Landesamt fiur Landwirtschaft,
sowie der Bodenschutz- und Abfallbehérde versucht
eine Lésung zu finden, in der alle Interessen und
Belange vertreten sind. Dies ist teilweise nicht ganz
einfach da die Interessen sehr verschieden sind, aber im
Regelfall werden schnell fir alle zufriedenstellende
Lésungen gefunden.

Aber auch wéhrend der Abbautatigkeiten findet ein
Austausch zwischen uns und den Behdérdenvertretern
statt, so dass wir in gezielten MaBnahmen geeignete
Strukturen schaffen kénnen, welche Biodiversitat und
Nachhaltigkeit férdern.



SPECIAL

UNSERE GEOLOGEN
IMINTERVIEW

Renaturierung & Rekultivierung liegen uns am Herzen

ERIC HOPPE
GEOLOGE
FRIEDRICH-SCHILLER -
UNIVERSITAT JENA

Innovative Technologien: Welche neuen
Technologien oder Methodenisetzen Sie
ein, um den Kiesabbau nachhaltiger zu
gestalten?

Wir versuchen mit Blick auf das Thema Rohstoffknappheit, die
Lagerstatten im Rahmen der Genehmigungen moglichst voll
auszuschopfen und auch Material mit Stérlagen abzubauen und
moglichst viel davon zu verwerten. Dadurch wird der
Landverbrauch geringgehalten und das volle Potential der
Lagerstatte genutzt.

Teilweise erfolgt der Abbau schon mit Elektro- oder
Hybridmotor betriebenen Maschinen, wodurch wir Diesel und
nattrlich CO, einsparen kénnen.

Wenn mdglich errichten wir Bandanlagen um gréBere
Fahrtstrecken  zu  Uberbricken und Emissionen und
Immissionen zu minimieren und fossile Brennstoffe einzusparen.
Im Trockenschnitt setzen wir wenn maoglich 3D-Modelle zur
nachhaltigen Abbaufihrung ein. Dabei wird auch gleich
Uberlegt, wie auf kurzem Weg der nicht verwertbare Abraum zur
Ruckverfullung genutzt werden kann.

In einigen Werken lauft die Aufbereitung Uber mobile Anlagen,
so dass keine gréBeren Fahrtwege entstehen. Das Material wird
direkt am Abbauort der Aufbereitung zugefuhrt und fallt nach
Durchlauf der Strecke als fertiges Produkt vom Band, wo es
direkt verladen und abtransportiert werden kann.
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Welche Rolle spielen Geologen bei
der Bewdltigung von Heraus-
forderungen wie dem Klimawandel?

Geologen spielen eine zentrale Rolle bei der
Bewaltigung des Klimawandels, da sie sowohl die
natlUrlichen Prozesse der Erde verstehen als auch
praktische Lésungen flr zentrale Herausforderungen
entwickeln kénnen.

Ein Kernthema der Geologie ist zum Beispiel die Klima-
und Erdgeschichte. Dieses Wissen hilft dabei aktuelle
Verdnderungen einzuordnen und kinftige Trends
besser vorherzusagen.

Neben CO, Speicherung, erneuerbaren Energien und
nachhaltiger Rohstoffgewinnung beschaftigen sich
Geologen auch mit klimabedingten Georisiken, wie zum
Beispiel Uberschwemmungen, Erdrutschen oder
KUstenerosion. Durch Analysen und Monitoring kénnen
Risiken  bewertet und praventive MaBnahmen
entwickelt werden.

Woas sind lhre persénlichen Ansichten
uber die Zukunft der Geologie im
Kontext der Nachhaltigkeit?

Die Geologie ist in der Vergangenheit nicht unbedingt
das nachhaltigste Fachgebiet gewesen. In der Zukunft
aber steckt hier groBes Potential. Angesichts globaler
Herausforderungen wie Klimawandel und Ressourcen-
Knappheit wird die Geologie kinftig eine zentrale
Funktion Ubernehmen.

Ein wichtiges Thema in unserer Branche wird vor allem
ressourcenschonender Abbau sein, aber wohl auch eine
gesunde Kreislaufwirtschaft der Rohstoffe wird eine
groBe Rolle spielen.

Global gesehen wird die Geologie in Bezug auf
erneuerbare Energien, wie zum Beispiel Erdwarme eine
bedeutende Stellung einnehmen, aber auch die
Speicherung von CO, stellt eine Herausforderung dar,
mit der sich Geologen kinftig immer mehr
auseinandersetzen werden.

Insgesamt ist die Geologie als Wissenschaft zu
betrachten, die nicht nur die Vergangenheit der Erde
entschlisselt, sondern auch deren nachhaltige Zukunft
aktiv mitgestaltet.

Herzlichen Dank fiir die wertvollen Worte und das
aufschlussreiche Interview. Ich wiinsche lhnen weiterhin viel
Erfolg in Ihrer Arbeit im Bereich Natur und Umwelt sowie bei
Ihrem Engagement fiir das Thema Nachhaltigkeit. @

Y ¢/
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HNE Ve RLAVFNEE NATRS HUZ-MASSNAHNIE?
EEAENF Siel] AVR MASSNAMMEY, BIE EReRIFFEN
WERDEN, UM BIE NATUR UND UNVELSE
ZUISCHUTZENS POUENAEUUE SSHABEN G ER
NESAIVE  AUSWIRKUNGEN  AVRREE: BIESE
MIASSNARNIEN KONNEN PRAVENUVER NATUR SEN
UND AEEN DARAVE AR OKOSSTEME AU
ERKATENNBIO DIVERSITATNZU) UND BIE
ANSWIRUNEEN MENSSEMISHER AQTVRZATEN AUR
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Als vorlaufende NaturschutzmaBnahme hat die K+B Kies und
Beton GmbH in einem bestimmten Bereich des Kieswerks
Dankmarshausen die Ruckgewinnung von Flachen durch die
VerfUllung eines Abschnitts des stark salzhaltigen Kiessees
angestrebt, um die Entwicklung von Salzwiesen zu férdern.
Dies geschieht durch eine gezielte Renaturierung der
Bodenflache, bei der der Erdboden bis auf Salzwasserniveau
abgetragen wird, um das Aufsteigen des Salzwassers zu
ermoglichen. Diese MaBnahme beglnstigt das Wachstum
und die Ansiedlung spezifischer Pflanzenarten, wie zum
Beispiel des Kistenspargels.

Salzwiesen sind von entscheidender Bedeutung, da sie die
Verlandungszonen bilden und als wichtige Lebensrdume fur
zahlreiche Pflanzen- und Tierarten dienen, die auf salzhaltige
Bedingungen angewiesen sind. Wir Uberlassen die
Salzwiesen ihrer natlrlichen Sukzession und arbeiten eng mit
der Naturschutzbehdrde zusammen, die die MaBnahme
sorgfaltig Uberwacht und die Ansiedlung neuer Pflanzenarten
evaluiert. Unser Engagement flr die Schaffung dieser
Pionierlebensrdume ermdglicht uns bereits jetzt einen
nachhaltigen Ausblick in die Zukunft.

Darlber hinaus konnte bisher bereits ein Viertel der
HauptmaBnahme erfolgreich umgesetzt werden, was etwa
130.000 m? der geplanten 162000 m* an verfuliter Flache
entspricht, um die abgebaute Flache wieder nutzbar zu
machen. Dies ermdglicht es seltenen Tier-, Vogel- und
Pflanzenarten, sich anzusiedeln und wir sind stolz darauf,
einen wertvollen Beitrag geleistet zu haben.

0
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.. MIT VERWALLUNG IUM SEEABIUGGRABEN
UND ERHEBUNG MIT LETCHT SALZHALTIGEM
WASSER AUS DEM WIESENGRABEN, IM RECHTEN
VORDERGRUND.

.. MIT VERWALLUNG UM SEEABIUGGRABEN
UND ERHEBUNG SOWIE BLICK AUF DEN
WIESENGRABEN. DER RECHTE WASSERBEREICH
IST SALZIG.

_.MIT  ERHEBUNG.  SUBWASSER-BERELCHE
RECHTS OBEN. LETCHT SALZHALTIGES WASSER IM
VORDERGRUND ~ MIT  GEFALLE  DER
SALZKONZENTRATLON VON NORD (SALZLG) BIS
SUD (SUBWASSER).

~..BLICK VOM SUDLICHEN BERELCH MIT
ERHEBUNG IN RICHTUNG DES NORDLICHEN
BEREICHS. M VORDERGRUND LIEGT DER
SUBWASSER-BERELCH.



Auf dem Geléande unseres Kieswerks in Dankmarshausen
sind durch den Werksverkehr verschiedene
Laichgewasser flr die Kreuzkréte entstanden. Eines dieser
Gewasser befindet sich an der Nordostseite der
Sandhalde, in einer gréBeren Fahrspur. Weitere
Laichgewasser sind im Uferbereich zwischen dem
Kieswerk und der Erdstoffhalde zu finden. Wahrend der
Laichzeit von April bis August werden diese Kleingewasser
nicht nur freigehalten, sondern auch umfahren und, falls
erforderlich, kinstlich bewassert.

Die  Zerstérung oder Beeintrdchtigung  dieser
Kleingewasser durch Zuschuttung sowie die Einbringung
von Mull, Dinger und Umweltgiften, ebenso wie die
fortschreitende Sukzession, stellen ernsthafte
Bedrohungen fur die Lebensrdume der Kreuzkréte dar.
Diese Art bendtigt trockene, warme Gebiete mit lockeren,
sandigen Boden als Lebensraum. Das Vorhandensein
offener, vegetationsarmer bis freier Flachen mit
ausreichenden Versteckmdoglichkeiten sowie weitgehend
vegetationsfreier ~ Flach- und Kleinstgewasser als
Laichplatze sind entscheidend fur ihr Uberleben.

Der Flussregenpfeifer ist ein kleiner, scheuer Vogel, der in
Europa, Asien und Nordafrika verbreitet ist. Aufgrund von
Habitatverlust, menschlichen Aktivitdten und Stérungen
sind die Brutplatze dieser Art gefahrdet.

Im Rahmen der Gewasserrenaturierung wurden im
Kieswerk Dankmarshausen gezielte Brutbiotope zur
Arterhaltung des Flussregenpfeifers geschaffen. Da dieser
Vogel haufig in offenen, sandigen oder kiesigen Bereichen
nistet, wurden kleine, flache Tumpel angelegt und mit Kies
umrandet. Die dadurch geschaffenen Mulden bieten
ideale Brutplatze fur diese bedrohte Tierart, da sie nun in
einem geschutzten Umfeld liegen.

Die MaBnahme wird von unseren externen
Naturschutzingenieuren sowie Biologen Uberwacht und
der Naturschutzbehdérde in Bad Salzungen gemeldet. Wir
schatzen diese enge Zusammenarbeit und nehmen
wertvolle Ratschldge entgegen, um nachhaltig zur
Artenvielfalt beizutragen und der Tierwelt einen Teil ihres
Lebensraums zuriickzugeben.
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1HEKTAR FLACHWASSERBEREICH
FUREINHEIMISCHE TIERARTEN!

DIE VIELFALT DER EINHEIMISCHEN
TIERARTEN! LIEGT UNS AM HERZEN. AUS
DIESEM GRUND WURDE IM KIESWERK:
DANKMARSHAUSEN| ZUSATZLICH EIN
FLACHWASSERBEREICH  MIT  EINER
FLACHE VON 1 HEKTAR EINGERICHTET,
um BRUTPLATZE FUR UNSERE
HEIMISCHEN TIERARTEN ZU SCHAFFEN.



BIOTOP SCHLAMMTEICH
KIESWERK GOTHA

Pumpteich als schiitzenwertes Standgewisser 15.226 m3 L A

Um einen Beitrag zum Lebensraum von Tieren und Pflanzen zu
leisten, hat sich unser Unternehmen, die K+B Kies und Beton
GmbH, in Abstimmung mit der unteren Naturschutzbehdrde f
Gotha, entschieden, den Pumpteich als solchen zu erhalten und
nicht mit Erdmaterialien zu verflllen.

Im Laufe der Jahre hat sich der Pumpteich zu einem wertvollen
Biotop entwickelt, das eine Vielzahl schitzenswerter Pflanzen-
und Tierarten beherbergt. Besonders auffélig sind die
Siedlungsdichten von See- und Teichrosen sowie Libellen. Im
Teich sind diverse Wasserpflanzen vorhanden, und es wurden
Wasserkéafer nachgewiesen, die auf der ,Roten Liste” stehen. Ein
GroBteil der Uferzone ist von einer dichten Ansammlung von
Laubgehdlzen, Bischen und Strauchemn geprégt, die zahlreichen
einheimischen Singvdgeln einen Lebensraum bietet. Unter
anderem konnte der Eisvogel in diesem Gebiet nachgewiesen
werden.

Somit wird die langfristige Sicherung der geman § 30 BNatSchG
in Verbindung mit § 18 ThirNatG ,gesetzlich geschitzten
Biotope® gewahrleistet, die eine hohe Bedeutung als
Lebensraum fUr Tiere und Pflanzen aufweisen.

DarGber hinaus haben sich im bereits verflliten Bereich
Pioniergehdlze etabliert. Diesen Pionierwdldern kommen eine
mittlere bis hohe Bedeutung zugute. Sie verfligen Uber
besondere Eigenschaften, die sie von anderen Baumarten wie
der Buche oder der Eiche unterscheiden. Wahre Pioniere sind in
der Lage, in kurzer Zeit neue Lebensrdume zu erschlieen und
kdénnen beispielsweise  schnell Borkenkafer-  oder
Windwurfflachen wieder bewalden.
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ANSIEDLUNG BIENENFRESSER
& PFLEGE STREUOBSTWIESE

Kieswerke in Schkélen und Zschorgula bieten beste Nistbedungungen an Steilwénden

Im Rahmen der Renaturierung der Steilwdnde in unseren
Kieswerken Schkélen und Zschorgula-Pratschiitz, die durch den
Abbau entstanden sind, konnte sich die seltene Vogelart des
Bienenfressers ansiedeln. Die Steiwénde bieten einen
geeigneten Brutplatz, flr die in Deutschland geméR der ,Roten
Liste” als selten eingestuften Vogel, die sich am Rand des
Verbreitungsgebiets befinden. Um sich erfolgreich fortpflanzel

zu kénnen, bendtigt der Bienenfresser ungestdrte Brutplétze flir
seine Brutréhren, die typischerweise a‘h“%en angelegt
werden. Leider sind natirliche Standorte  mit chen
Gegebenheiten &uBerst rar. In beiden Kiesgruben wurden im
Jahr 2023 acht besetzte Brutréhren beobachtet,
Vorjahr nur jeweils drei waren. Diese positive E
Renaturierung zu verdanken. Die Ergebni
unserer engen Zusammenarbeit mit del

Eine weitere MaBnahme zur Férderung der Nachhaltigkeit ist die
Schaffung und Pflege einer Streuobstwiese in Hainchen, 1400 m? groB,
auf dem Gelande unseres Kieswerks in Schkdlen. Streuobstwiesen
pragen das Landschaftsbild und verleihen unserer Heimat ein
charakteristisches Gesicht. Nur durch die Pflege des Areals mit
hochstdmmigen, Uberwiegend extensiv bewirtschafteten Obstbdumen
kann es als Lebensraum dienen und zahlreichen Insektenarten,
bedrohten Vogelarten sowie kleinen Sdugetieren Unterschlupf bieten.

Nach der Entbuschung der Flache durch einen Fachmann und der
regelmaBigen Mahd im jéhrlichen Turnus kann die Streuobstwiese
entscheidende Rickzugsrdume und Nahrungsangebote fUr zahlreiche
Tier- und Pflanzenarten bereitstellen. Neben der Anzahl der vorhandenen
Hochstammbaume ist auch deren Zustand von wesentlicher Bedeutung.
Aufgrund ihrer Dezimierung gelten die Bestdnde mittlerweile als
,gefahrdete” Lebensrdume und sind in der ,Roten Liste” aufgefihrt.
Daher arbeiten wir eng mit der Naturschutzbehérde des Saale-Holzland-
Kreises zusammen, die die Flache jahrlich nach der Mahd begutachtet.

UNSERESIZARKEN]
PARMNER




ARTENVIELFALT IN STEINBRUCHEN

NaturschutzmafRnahme in Etterwinden & Oberrohn: Sonnenplatz fiir Reptilien

Die Reptilien, zu denen unter anderem Schlangen und
Eidechsen gehdren, sind an trockene Lebensrdume
angepasst. Als wechselwarme Tiere bendtigen sie
besonders sonnenexponierte Standorte wie Steinhaufen,
Natursteinmauern und Felswande. |hre Lebensweise
erfordert eine vielféaltige Bandbreite an Teillebensraumen.

Insbesondere aktive Kiesgruben und Steinbriiche spielen
eine entscheidende Rolle im Schutz von Amphibien und
Reptilien. Viele Arten finden in diesen Abbaustatten
dringend bendtigte RUckzugsorte. Steinbriche und
Kiesgruben haben sich in einer zunehmend ausgerdumten
Kulturlandschaft zu bedeutenden Trittsteinbiotopen flr
diese Tierarten entwickelt. Auch in unserem Steinbruch
Etterwinden fUhlen sich Reptilien in den klUftigen,
sonnenexponierten Felswanden wohl.

Zusétzlich zu den durch den Abbau entstandenen Felswanden
wurden in  verschiedenen Bereichen des Tagebaus
Steinhaufen angelegt. Diese Steinhaufen dienen als
Lebensraum flr eine Vielzahl von wechselwarmen Tieren,
darunter Amphibien, Reptilien und Insekten. Auch kleine
Sdugetiere finden zwischen den Steinen einen geeigneten
Unterschlupf, wie beispielsweise Nutzlinge wie der Igel, der
Mauswiesel und die Spitzmaus.

STEINBRUOCHE +
KIESGRUBEN GMEH

Der Uhu stellt die gréBte Eulenart weltweit dar. Besonders die
intensive Verfolgung im Rahmen der ,Raubzeugbekédmpfung*
fihrte im 18. und 19. Jahrhundert zu erheblichen
Bestandsrickgangen. In den 1930er-Jahren erreichte die
Population in Deutschland einen alarmierenden Tiefstand,
wobei nur noch isolierte Restvorkommen in Nordbayern,
Thuringen, Sachsen sowie in den Alpen existierten.

In den Steinbrichen Etterwinden und Oberrohn hat sich der
Uhu in den hochkluftigen Felswanden seit Jahren
angesiedelt. Im neuen Hauptbetriebsplan sowie in der
Planung des Rahmenbetriebsplans wurde festgelegt, dass
der Bereich der abzubauenden Gesteinsvorkommen um den
Uhu-Brutplatz erhalten bleiben soll, anstatt wie urspringlich
vorgesehen eine Umsiedlung der Tiere durchzuflhren. Damit
leisten wir einen wichtigen Teil in Sachen UHU-Schutz.

Aufgrund der sanft auslaufenden Hugel des Thiringer Waldes
sind natUrliche Steilwdnde in der Region selten. Dank der
durch den Tagebaubetrieb geschaffenen Felswénde, bietet
der Steinbruch fur die Uhu-Population beste Voraussetzungen
um auch in Zukunft unsere heimischen Walder zu bereichern.

Q(D@
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ARTENVIELFALT IN STEINBRUCHEN

Habitatbaume mit Nistmoglichkeiten fiir Hohlenbriiter & Fledermause in Etterwinden

Auf unserer Abbauflache im Steinbruch Etterwinden
befinden sich 20 Habitatbdume, die wesentliche
Lebensrdume fur zahlreiche Tierarten darstellen. Diese
Badume bieten insbesondere wichtige Nistmoglichkeiten
fir Hohlenbriter und Fledermause. Obwohl sie
mittlerweile Totholz sind, werden sie im Rahmen der
Rekultivierung als Hohlenbdume einzeln auf eine bereits
verflllte Flache umgesetzt. Diese MaBnahme hat fur uns
eine hohe Prioritat, da sie entscheidend dazu beitragt, die
Lebensbedingungen fir Hoéhlenbriter und Flederméause
in unseren Steinbrichen zu sichern.

Hohlenbriter, wie beispielsweise Spechte oder bestimmte
Singvogel, nutzen diese Badume, um in natUrlichen Hohlen
oder Spalten ihre Nester zu errichten und ihre Jungen
aufzuziehen. Fledermduse hingegen suchen haufig
geschutzte Platze in Baumhdhlen oder unter der Rinde,
um sich auszuruhen und zu schlafen. Um die Aufzucht junger Héhlenbruter weiter zu férdern, haben
ir Brutkasten installiert. Diese MaBnahme entspricht unserem
¥ngagement im Bereich des Artenschutzes. Wir kooperieren
ng mit Biologen und Planungsbulros, die sich dem
4’Naturschutz verschrieben haben und passen unsere
‘ j Strategien regelmafig an die neuesten Erkenntnisse an.

Daher sind die Habitatbdume von entscheidender
Bedeutung fur die Erhaltung der Biodiversitat, da si
Lebensraum flr verschiedene Arten bieten und z
Stabilitat des Okosystems beitragen.

In unserem Steinbruch in Oberrohn arbeiten wir im 2-
Tage-Bau, der die Modellierung des verflllten Gebietes
umfasst sowie die Vorbereitung der Renaturierung. Dies
geschieht durch Aufforstung eines Hektars Wald, die
bereits erfolgt ist. Es handelt sich um den Prozess, bei
dem Baume in Gebieten gepflanzt werden, die zuvor nicht
bewaldet waren. Die Baumarten werden uns von der
Umweltbehdrde vorgegeben, deren Umsetzung wir
entsprechend realisieren. Wir begrifBen die gute
Zusammenarbeit.

Ein wesentlicher Aspekt der Aufforstung ist der
Umweltschutz und far uns von hoher Bedeutung
nachhaltig zu sein. Durch die Absorption von Kohlendioxid
und die Produktion von Sauerstoff verbessern Badume die
Luftqualitdt. Die Schaffung neuer Walder bietet
Lebensraum fur zahlreiche Tier- und Pflanzenarten und
tragt zur Erhaltung bedrohter Arten sowie zur Férderung
der Biodiversitat bei.

Des Weiteren haben wir in Oberrohn eine TUumpelanlage aus
einer Flache Fahrspurrinnen gewonnen und damit einen

Insgesamt stellt die Aufforstung einen entscheidenden wichtigen Lebensraum fir Amphibien und Kréten geschaffen.
Schritt zur Wiederherstellung und Erhaltung unserer Diese Gewasser bieten den Tieren nicht nur einen Ort zur
Walder dar und hat weitreichende positive Auswirkungen Fortpflanzung, sondern auch Lebensraum fur die Larven
auf die Umwelt und die Gesellschaft, insbesondere im sowie eine geeignete Nahrungsquelle.

Kampf gegen den Klimawandel. QQQ
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Kiesabbauwandelt Landschaft i

JO'KM SEENLANDSCHAFTEN VON ERFURT NACH RIETHNORDHAUSEN

Bereits vor .dem Abbau von Kies wird eine
Vorstellung davon entwickelt, wie die Flachen
nach Abschluss der._ Arbeiten nachhaltig fir
Mensch und Umwelt genutzt werden kénnen.
In dem Abbaugebiet unserer Firma K+B Kies
und Beton GmbH in Erfurt haben sich
verschiedene Seenlandschaften gebildet, die
die Landschaft nachhaltig transformiert haben
und sowohl das Nachwachsen als auch das
Potenzial zur Foérderung der Biodiversitat
unterstiitzen.

Es sind drei Arten von Seen 'entstanden, die
wir der Menschheit und-. der Natur
zuriickgegeben haben: Freizeitseen,. die fiir
die aktive Nutzung durch .. Menschen
vorgesehen sind; Landschaftsseen, die
Biotope und Lebensrdume bieten sowie
Naturseen, die unberiihrt von menschlichen
Eingriffen bleiben. Letztere schaffen einen
Raum fir die Artenvielfalt an Pflanzen- und
Tierarten.

NUTZUNG SEEN

|C)  FREIZEITSEEN

e SCHWERBORNER SEE
STOTTERNHEIMER SEE
KLINGESEE
ALPERSTEDTER SEE
KUCHENSEE

@ NATURSEEN

e SULZER SEE
e SEEROSENTEICH
* MOSSDORFER SEE

(O~) LANDSCHAFTSSEEN

>
N

e BERGWEG- + SCHAFTEICHE
e LUTHERSEE

e KLEINER RINGSEE

e EBERSEE

e ENTENPFUHL

¢ SCHWANENTEICH

* GROSSER RINGSEE

* PFAFFENSTIEGSEE

* RIETHNORDHAUSER SEE
 SUDLICHE RIEDSEEN

* NORDLICHE RIEDSEEN

KIESABBAU-FOLGELANDSCHAFT “ERFURTER SEEN*

a

Biotop-Inseln am
Schwerborner See

Die Besonderheit des
Schwerborner Sees liegt
in den zwei ~ kleinen
Biotop-Inseln, die sich
inmitten des Gewassers
befinden und somit fir
den Menschen sowie
naturliche Feinde, die aus
dem Tierreich kommen,
unzugéinglich sind. Diese
isolierten Gegebenheiten
haben zur Ansiedlung
einzigartiger Habitate
efihrt, die nun eine
geeigneten LebensraUIE
flir Tier- und Pflanzen-
arten bieten.

> i
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NAHERHOLUNGSGEBIET
“LAGO DI ALPI”

Alpersteder See bietet attraktives Freizeitangebot als Teil der Erfurter Seen Gemeinschaft

Nachdem die K+B Kies und Beton GmbH im Jahr 2006
die Abbauarbeiten sowie die Renaturierung erfolgreich
abgeschlossen hat, entstand ein umfangreiches
Naherholungsgebiet, das eine Vielzahl von
Freizeitaktivitdten bietet. Der durch den Kiesabbau
entstandene Alperstedter See, auch bekannt als “Lago
di Alpi” mit einer Flache von 66 ha, ist der GroBte der
Erfurter Seen und 1adt zum Baden, Segeln, Rudern,
Paddeln, Angeln und Entspannen ein. Mit einer
maximalen Tiefe von 7 m ist er zudem ein attraktives Ziel
fir  Taucher. Windsurfer profiteren von den
hervorragenden Windbedingungen. Seit Jahren ist der
Alperstedter See Austragungsort  verschiedener
Wassersportveranstaltungen, darunter Segelregatten,
Seesportmehrkdmpfe sowie der populédre Drachenboot-
Cup. Das ausgiebige Freizeitangebot begrifen wir und
arbeiten diesbeziglich eng mit der Gemeinde No&da
sowie dem Arbeitskreis Erfurter Seen ist zusammen.

Erfurfer Seen

Wir haben am Alperstedter See einen neuen
Erholungsraum fur Mensch und Natur geschaffen und
einen engagierten Pachter, den Club Maritim e. V,
ausgewdhlt. Der Fokus des Clubs liegt auf der
Foérderung von Kindern und Jugendlichen im Bereich
des Seesports. Er organisiert eigene Wettkdmpfe und
nimmt an bundesweiten Regatten teil. Eine besondere
Attraktion sind die 2017 fertiggestellten schwimmenden
Hutten, die als Ubernachtungsméglichkeiten dienen
und als Basis flr wassersportliche sowie teamorientierte
Aktivitaten genutzt werden kénnen.

Darlber hinaus nutzt der Angelverein Stotternheim
1960 e.V. den Alperstedter See regelmaRig, um seiner
Leidenschaft flir das Angeln nachzugehen. Als
engagierte Umweltschuitzer tragen sie eine besondere
Verantwortung fUr den Natur- und Gewasserschutz.
und das Bestreben, die Natur fir kommende
Generationen zu bewahren, was wir sehr begruf3en.

SRECIL

Innovation ,,Beitrag zum Regionalen Entwicklungskonzept*

In 1998 wurde das Regionale Entwicklungskonzept (REK) gegrindet, an dem sich die
Kommunen und Kieswerke als kommunale Arbeitsgemeinschaft beteiligen. In diesem
Regionalen Entwicklungskonzept geht es nicht nur um den Rickbau von Kieswerken. Im
Endzustand soll fur die Thuringer Bevélkerung eine zusammenhangende Kulturlandschaft aus s

handelt. Die Bevédlkerung wird aktiv

in Deutschland einzigartig.

knapp 20 Seen entstehen. Hierzu werden Detailplanungen in der Gestaltung der Seeufer
vorgenommen, je nachdem ob es sich um einen Freizeitsee, Landschaftssee oder Natursee
in den Entscheidungsprozess Uber zukUnftige
Freizeitmoglichkeiten einbezogen. Erst 2024 wurde dieses Konzept in Zusammenarbeit mit
einem Architekturblro Uberarbeitet, um neue und aktuelle Aspekte in der Kulturlandschaft zu
bertcksichtigen. Diese intensive Zusammenarbeit zwischen
Unternehmen, Vereinen, Verbanden und Behorden Uber einen Zeitraum von fast 100 Jahren ist

Kommunen, Burgern,

ANERKANNT UND BEWERTET ALS INNOVATIVE INNOVATION DURCH DAS CSC-GREMIUM IM RAHMEN DER.CSC- IERTIFIZIERUNG 2015,

M"‘m
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o wirtschaftliche Stabilitat i
d. Wir verfolgen verantwortungs
Finanzstrategien, die nicht
ge Gewinne, sondern auc
tige Investitionen in  nachhaltic
tiken berdcksichtigen. .

Unsere Innovation & Anpassungsfiahigkeit

Nachhaltige Unternehmensfihrung erforde
oft innovative Ansétze und die Bereitschaft,
sich an verédnderte Marktbedingungen und
gesellschaftliche Erwartungen anzupassen,

- dasist fur uns maBgeblich.
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Nachhaltiges Wirtschaften entlang
der gesamten Wertschopfungskette

Der Klimawandel ist flr uns alle splrbar und wir
mussen entsprechend reagieren. Der
Klimaschutz hat im Hause Naumann eine
zentrale Bedeutung. Nachhaltiges Wirtschaften
entlang der gesamten Wertschoépfungskette
bleibt ein wesentlicher Bestandteil unserer
Unternehmensstrategie und wird auch in
Zukunft einen klaren Schwerpunkt bilden. Wir
streben kontinuierlich danach, durch die
Optimierung unserer betrieblichen Prozesse,
unseren Energiebedarf zu reduzieren. Das
Unternehmen hat das Ziel, eine signifikante
Dekarbonisierung des  Kerngeschéfts z
erreichen, um die CO,-Bilanz zu verbessern.

C

Hierzu messen, Uberprifen und bewerten wir
unseren Energiebedarf und Energieverbrauch
von der Rohstoffgewinnung Uber den
Verarbeitungsprozess bis hin zur Auslieferung
an unsere Kunden. In allen Phasen des
Lebenszyklus unserer Produkte wenden wir die
Prinzipien der Kreislaufwirtschaft an und
organisieren sowie bewerten den Umgang mit
Restmengen aus der Produktion sowie
sortimentsabhangigen  Materialien  unserer
Kunden. Zudem sind wir ein zertifizierter
Entsorgungsfachbetrieb. Durch verschiedene
MaBnahmen reduzieren wir unseren CO,-
Verbrauch und minimieren unseren
okologischen FuBabdruck.

WIR SIND MITGLIED

=

V‘\\% VEA-INITIATIVE
IML. Kiimatreundlicher
Mittelstand

and Mj

Klimafreundlicher
Mittelstand

UNSERE SCHWERRUNITE

Auswahl des Stromanbieters mit einem hohen Anteil an
erneuerbaren Energien.

Betrieb einer Photovoltaikanlage am Standort Kirchheim.
Planung und Bau weiterer Photovoltaikanlagen.

Vermeidung von Lastspitzen in den Kieswerken durch
LastmanagementmaBnahmen.

Ressourcenschonende und nachhaltige Abbaumethoden in unseren
Sand-, Kies- und Splitwerken.

Intensivierung unserer MaBnahmen zum Natur- und Artenschutz.

Kontinuierliche Optimierung der Eigentransporte, z.B. von Zement,
Beton und Gesteinskérnungen, organisiert durch unsere
Zentraldisposition.

Modernisierung und stiandige Aktualisierung unseres Fuhrparks mit
neuester Technik.

Beriicksichtigung unserer internen Einkaufspolitik und moéglichst
kurzer Transportwege bei der Auswahl unserer Lieferanten.

Standige Optimierung der hauptsachlich verwendeten

Betonrezepturen in unserer Betonprufstelle.
Erweiterung des Sortiments und Einsatz von Sekundarrohstoffen.

Austausch von Standardzementen durch CO,-drmere Sorten, wie z.B.
klinkerreduzierte Zemente, mit einer moéglichen CO,-Reduzierung
von etwa 8 %.

Senkung des Zementanteils im Beton durch Beimischung von
Sekundarrohstoffen wie Flugasche.

Betrieb von Betonrecyclinganlagen und Absetzbecken an jedem
Transportbetonstandort, um bei Ricklieferungen Materialien zu
trennen und wieder der Produktion zuzuflihren, unter Einhaltung der
betontechnologischen Vorgaben.

Situative Herstellung und Vertrieb von Betonblocksteinen oder
deren Verwendung in unseren Liegenschaften.

Schonender Umgang mit der Ressource Trinkwasser.
Durchfiihrung von Mitarbeiterschulungen.

Nachhaltige Landbewirtschaftung und Einhaltung unserer
Biodiversitatsrichtlinie.
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Die Unternehmensgruppe Naumann
bekennt sich zur Verantwortung der
internationalen Gemeinschaft, das
Klimaziel zu erreichen, das eine globale
Erwarmung von deutlich unter 2 °C,
idealerweise unter 1,5 °C bis 2050
anstrebt. Unser Beitrag zur Erreichung
dieser Ziele wird in den oben genannten
MaRnahmen konkretisient.

Wir streben an, ressourcenschonend
zu arbeiten, unsere CO,-Emissionen
schrittweise zu reduzieren und unseren

UNSERE KLIMASCRUTZ-AKTIONEN bttt

® RegelmaBige Durchflihrung von Energieaudits.

e EinfUhrung eines umfassenden Energie-

managementsystems mit dem Ziel der Zertifizierung [@]Dmﬂu@ﬂ

nach ISO 50001 im Jahr 2025. Hierbei streben wir die

Implementierung eines umfangreichen Sensorsystems Qo O
an, das die normgerechte Erfassung des Verbrauchs Is O

von Primérenergien = Strom, Diesel, Gas und Heizol

ermdglicht. Dieses System soll Projekte zur Ablésung = @L@

fossiler Brennstoffe durch mdaglichst selbst erzeugten
Strom unterstUtzen. RDE‘ ARMUNG

e Reduzierung des Kraftstoffverbrauchs bei
Eigentransporten und durch  Fremdspediteure,

koordiniert durch unsere Zentraldisposition und unser

eigenes Personal.
e Schaffung von Synergien durch Aufbau eines dichten 2 @

Netzes zwischen unseren Beton-Produktionsstatten
und unseren Kieswerken, Recyclingplatzen und der %

Sandgrube. Dies erméglicht kurze Transportwege und

reduziert Emissionen. (’ ')

* RegelmaBige Schulungen fur Mitarbeiter zu Themen >
wie Klima- und Umweltschutz, nachhaltigem Handeln,
energiesparender Arbeitsweise, ressourcen-
schonendem Umgang mit Wasser, kraftstoffsparender
Fahrweise sowie Arbeits- und Gesundheitsschutz.

Durch die Umsetzung unserer
Aktionen kénnen wir als
Naumann-Gruppe nicht nur

e Periodische Bewertung von Lieferanten gemaR unsere Wettbewerbsfahigkeit
unseren Nachhaltigkeitskriterien. starken, sondern auch einen
positiven Beitrag zur

e Senkung des Energiebedarfs durch Prozess-

o ) ) .. Gesellschaft und zur Umwelt
optimierung in unseren Produktionsablaufen.

leisten.
¢ Durchfihrung von Digitalisierungsprojekten.

e Kontinuierliche Modernisierung von Anlagen und
Fuhrpark sowie, wo sinnvoll, der Austausch gegen
neue Technologien.

* RegelmaBige optimierende Anpassungen unserer
Betonrezepturen wahrend der Produktion.

e Steigerung des Einsatzes von Sekundérrohstoffen. 37
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Zertifiziertes Energiemanagement-
System in Planung

Die Naumann-Gruppe analysiert und bewertet inren
Energieverbrauch durch ein eigenes Monitoring-
System sowie durch regelmaBige externe Audits.

Fir das Jahr 2025 implementieren wir ein
umfassendes  Energiemanagementsystem  und
streben die Zertifizierung nach ISO 50001 an. Ziel ist
die normgerechte Erfassung des Verbrauchs von
Primérenergien wie Strom, Diesel, Gas und Heizol
durch ein fortschrittiches Sensorsystem. Dieses
System soll Projekte férdemn, die den Einsatz fossiler
Brennstoffe durch moglichst selbst erzeugten Strom
ersetzen.

Zusatzliche MalRnahmen umfassen die Vermeidung K+B KIES UND BETON GMBH %-ANTEILESTROMVERBRAUCH K-WERKE
von Lastspitzen. Unsere technische Abteilung hat in
Abstimmung mit dem Netzbetreiber ein Konzept
entwickelt, das die Produktionszeiten und
Stromabrufe harmonisiert.

Wir beobachten den Strommarkt aufmerksam und
legen bei der Auswahl unseres Stromanbieters Wert
auf einen hohen Anteil emeuerbarer Energien.

S

Am Standort Kirchheim betreiben wir eine
Photovoltaikanlage sowie funf E-Ladestationen;
sowie zwei weitere E-Ladestationen an unserem
Standort in Erfurt. Weitere Photovoltaikanlagen sind
bereits in Planung.

Der anteilige Stromverbrauch der Kieswerke liegt bei 89 % des
Gesamtstromverbrauchs.

V00 100% ¢ CRUAED. STR0I”

STRATEGIE:

« Beobachtung des Strommarktes
« Bewertung der aktuellen Méglichkeiten
¢ Nutzen von Chancen

y»  ANUEEAN FRNEVEREAENENEREEN
IMISTROM=MIERFAGHEN

), 2 BAUNVONIRYV-ANIFAGEN
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Die wesentlichen Energietrager der
Naumann-Gruppe

Strom

Der Stromverbrauch dient Uberwiegend dem Betrieb der
Antriebe in unseren Kies- und Transportbetonwerken.

Gas und Heizél

Diese Energietrager werden zur Beheizung der
Produktionsanlagen eingesetzt.

Diesel

Diesel wird als Treibstoff fir unseren Fuhrpark und unsere
Arbeitsmaschinen verwendet. Der Fuhrpark macht etwa
84 % des Gesamtenergieverbrauchs der Naumann-
Gruppe aus, weshalb er den gréten Fokus erhélt.

SRIBRAUCIHS

SRELUEICH

CO,-Emissionen der Energietrager 2022 -

(2]
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3,500,000,

2.500.000,00

Die CO,-Emissionen konnten im Vergleich zum Vorjahr sowohl im
Strom- als auch im Gasbereich reduziert werden. Die Emissionen aus
Heizdl blieben hingegen stabil oder verzeichneten lediglich einen
minimalen Anstieg.

Abweichung CO,-Emissionen der Energistrager 2022 - 2023

Abweichung Emission Helxdl kg

Abweichung Em EEIIRESESRE

Abwelchung Emission Strorm kg

Naumann GmbH Kios und Beton GmbH

Im Vergleich der drei Energietrager Heizol, Gas und Strom zeigen die
CO,-Emissionen, dass der Stromverbrauch in unserem Unternehmen,
der K+B Kies und Beton GmbH, die héchsten Werte aufweist. Dies ist
darauf zuriickzufiihren, dass die Kieswerke einen signifikanten Bedarf
an Strom haben. Die Gasemissionen konnten hingegen fiir die
Hauptunternehmen Naumann GmbH sowie K+B Kies und Beton GmbH
erfolgreich reduziert werden. Im Bereich Heizdl verzeichneten wir im
Vergleich zum Vorjahr nur minimale Erh6hungen der CO,-Emissionen.
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Energietrager 2022

B4,41%

B Strom Gas

Heizol Diesel 6«

EOSSIEE

RENINSTOIFFE

Geringer Bedarf fiir Heizzwecke

Nachhaltigkeit bedeutet, Ressourcen so zu nutzen,
dass sie fUr zuklnftige Generationen erhalten
bleiben. In diesem Zusammenhang stellen fossile
Brennstoffe ein erhebliches Problem dar, da sie nicht
erneuerbar sind und ihre Verbrennung die Umwelt
stark belastet.

Innerhalb der Naumann-Gruppe ist der Einsatz von
Erdgas und Heizdl begrenzt, da diese Energietrager
ausschliefllich fir Heizzwecke verwendet werden.
Unsere Heizungsanlagen befinden sich auf einem
modernen Stand und werden durch kontinuierliche
ErtGchtigungs- und  Erneuerungsmaflnahmen
optimiert, um den zukUnftigen Anforderungen
nachhaltg gerecht zu werden und die
Umweltbelastung mdglichst gering zu halten.

Wir  sind  bestrebt, kinftg  erneuerbare
Energiequellen wie Solar-, Wind- und Wasserkraft in
unsere Strategie zu integrieren.




Auswertung Dieselverbrauch
der Naumann GmbH und
K+B Kies und Beton GmbH

Der durchschnittliche Dieselverbrauch
pro transportierter Tonne Schuttgut
betragt bei der Naumann GmbH 0,98
I/t, wahrend er bei der K+B Kies und
Beton GmbH bei 0,87 I/t liegt im Jahr
2023.

Auswertung
Gesamttransporte
Naumann-Gruppe

Dieses Diagramm zeigt den %-tualen
Anteil der Schuttguttransport unserer
Rohstoffe zum Kunden aus den
Gesamttransporten der Naumann-
Gruppe und die damit verbundene
Emissions-Aufteilung.

Auswertung Emission
Schiittguttransporte
K+B Kies und Beton GmbH

%-tualer Anteil der K+B Kies und
Beton GmbH, das Verhéltnis
Schittguttransporte  zum Kunden
mit dem Anteil der Rohmaterialien
und die damit verbundene
Aufteilung der Emissionen.

P-DIESELVERBRAUCH: TRANSPORTIERTER TONNE SCHUTTGUT

JNNE

Zusatzliche Kennzahlen im Bereich der Transporte

S-ANTEILTRANSPORY ZUM KUNDEN AM GESAMTTRANSPORT BEREICH: SECHOTTGUT
! |
%-ANTEILTRANSPORT ZUM KUNDEN BEREICH: SCHUTTGUT K+B KIES UND BETON GMBH
== =] =
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Modernisierter Fuhrpark

Jéhrlich berichten wir Uber unsere Fortschritte im
Bereich der umweltfreundlichen Logistik. Unser Fuhrpark
ist modern und entspricht den aktuellen Standards. Im
Rahmen der Instandhaltung und Fuhrparkerneuerung
werden alte Fahrzeuge und Baumaschinen durch
effizientere Modelle ersetzt. Im Jahr 2023 wurden
verschiedene Modernisierungsmaf3nahmen umgesetzt,
darunter die Anschaffung modernerer Sattelziige und
Betonmischer, die der EURO-Norm 6 entsprechen. Der
Austausch eines solchen Fahrzeugs flahrt zu einer
Reduzierung des Dieselverbrauchs um 2-3 Liter pro 100
km. FUr die Sattelzlige erwarten wir eine Einsparung von
2% pro gefahrenem Kilometer, wahrend wir bei den
Betonmischern von einer Einsparung von 1% pro
Betriebsstunde ausgehen.

Parallel testen wir die neuesten Technologien, wie
beispielsweise E-LKW, hinsichtlich ihrer praktischen
Umsetzbarkeit. Leider gibt es derzeit keine Alternativen
zu den bereits praktizierten Léosungen.

41

Wir reduzieren CO,-Emissionen
nachhaltig

In der Unternehmensgruppe Naumann gelten
Richtlinien, die umweltbezogene
Anforderungen und Verfahren flr den
Transport von Beton, Schittgut und Zement
festlegen. Unser  Ziel ist es, die
Umweltauswirkungen dieser Transporte zu
minimieren und nachhaltige Praktiken in
unserer Logistik  zu férdern. Dabei
konzentrieren wir uns auf die Reduzierung der
CO,-Emissionen und des Kraftstoffverbrauchs,
die Minimierung der Umweltbelastung durch
Staub, La&rm und Abfall wahrend des Transports
sowie die Férderung umweltfreundlicher
Technologien und Methoden.

Unsere Fahrzeugflotte besteht aus
Fahrzeugen, die speziell fir den Transport von
Beton, Schittgut und Zement konzipiert sind.
Diese Fahrzeuge mussen emissionsarm sein
und den aktuellen Euro-Normen entsprechen.
Die Tourenplanung erfolgt Uber eine zentrale
Disposition, wobei die Bundelung von
Transporten zur Vermeidung von Leerfahrten
und zur Maximierung der Fahrzeugauslastung
ein kontinuierlicher Prozess ist. Der Einsatz von
Telematik-Systemen zur Uberwachung der
Fahrzeugauslastung und zur Optimierung der
Transporteffizienz unterstUtzt uns dabei.

Die Schulung unserer Fahrer findet regelmaBig

statt und umfasst unter anderem
umweltfreundliche Fahrpraktiken,
spritsparendes Fahren sowie die Vermeidung
unnétiger Leerlaufzeiten. Die Fahrer sind
verpflichtet, regelmaBig an Schulungen zur
Ladungssicherung und zur Minimierung von
Umweltbelastungen teilzunehmen.

Wir Uberwachen Umweltleistungskennzahlen
wie die CO,-Emissionen pro  Tonne
transportierter Ware.

=



VISION WAS WARE, WENN .

Die Testphase des e-Betonmischers stellt einen entscheidenden Schritt in der Entwicklung
nachhaltiger Baupraktiken dar. In dieser Phase wird untersucht, wie der Einsatz elektrischer
Betonmischer nicht nur die Effizienz der Baustellenlogistik verbessert, sondern auch die
Umweltbelastung verringert.

Durch den Einsatz von Elektromotoren anstelle herkémmlicher Dieselaggregate konnen die
Emissionen signifikant reduziert werden, was zu einer geringeren Luftverschmutzung und
einem verminderten CO,-FuBabdruck fuhrt. Darlber hinaus ermoglicht die Integration
moderner Technologien, wie intelligenter Steuerungssysteme, eine prazisere Dosierung und
eine Minimierung von Materialverschwendung.

Die Testphase bietet unserem Unternehmen die Gelegenheit, verschiedene Aspekte wie
Energieverbrauch, Larmemissionen und die allgemeine Leistung des e-Betonmischers zu
evaluieren. Ziel ist es, ein nachhaltiges und effizientes Produkt zu entwickeln, das den
Anforderungen der modemen Bauindustrie gerecht wird und gleichzeitig einen positiven
Beitrag zur Umwelt leistet.

e-BETONMISCHER

({7 tay TESTPHASEIN
@i =8 HESSEN + THURINGEN

2

UBERLANDFAHRTEN UND AUTOBAHN

- ca.4-5 Touren (25-30 m®) pro Tag

- ca.150 - 160 km pro Tag

- Fahrtbeginn 100 % > Fahrtende 35 %

- Verbrauch ca. 160 - 170 kWh /100 km (ca. 30 — 35 kWh / Bh)

STADTVERKEHR UND KURZSTRECKE
- 5 Touren (35 m°) pro Tag
- ca.160 km pro Tag
- Fahrtbeginn 100 % »» 10-20% Fahrtende
- Verbrauch ca. 130 - 150 kWh /100 km (ca. 30 kWh / Bh)

LEERFAHRT 150 KM
- Fahrtbeginn 100 % 3 Fahrtende 50 %

MAX. STRECKE PRO TAG
=260 km bei 5 Touren (Fahrtende 10 %)

Putzmeister iONTRON

= !

TECHNISCHE
DATEN

) CHASSIS:
Elektro-LKW 8x4 SANY 408P

) MISCHERAUFBAU:
Elektro-Aufbau P9G iONTRON

) ZULADUNG:
9 m® Nennfiillung

) GESAMTGEWICHT:
32to

Y>> LEERGEWICHT:
148to
(val. konv. Mischer 1335 to)

D> MASSE:
9875 x 2530 x 3890 mm

D> BATTERIE:
350 kWh

) VERBRAUCH (LEER):
120 kWh /100 km

> NENNLEISTUNG:
250 kW (340 PS)

2> LADESTECKER:
Standard CCS Combo?2
(bis zu 250 kW)



KWH/100 KM

Stromverbrauct Dieselverbrauch

FAZIT

Einige Vorteile, die Elektro-Lkw in der Betonbranche
bieten kénnten, sind:

o Umweltfreundlichkeit: Elektro-Lkw erzeugen keine
direkten Emissionen, was die Luftqualitét in stadtischen
Gebieten verbessert und zur Erreichung von Klimazielen
beitragt.

¢ Betriebskosten:  Langfristig  kénnten  Elektro-Lkw
kostengUnstiger im Betrieb sein, da die Energiekosten fur
Strom oft niedriger sind als die fUr Diesel. Zudem haben
Elektrofahrzeuge weniger bewegliche Teile, was die
Wartungskosten senken kann.

e Gerauschreduktion: Elektro-Lkw sind leiser als
herkémmliche Lkw, was insbesondere in Wohngebieten
und wadhrend der Nacht von Vorteil ist, da
Betonlieferungen haufig zu diesen Zeiten stattfinden.

Dennoch mussen Herausforderungen, wie die Entwickiung
einer geeigneten Ladeinfrastruktur und die Reichweite der
Fahrzeuge, weiterhin adressiert werden. Einige Unternehmen
in der Betonbranche haben bereits begonnen, Elektro-Lkw in
ihren Fuhrpark zu integrieren und Pilotprojekte durchzufihren,
um die Machbarkeit und Effizienz dieser Technologie zu
testen.

Insgesamt kénnte die Vision von Elektro-Mischern in der
Betonbranche einen bedeutenden Schritt in Richtung
einer nachhaltigeren und  umweltfreundlicheren
Bauindustrie darstellen.

TESTPHASE

Vergleich der Betriebskosten

DIESEL

0,39

O versus

STROM



WASSER-
MANAGEMENT

Nutzung von Trinkwasser me
Wasser ist die Grundlage des Lebens und der

globale Wasserbedarf wachst stetig. Daher ist es MON "ORIN
unser Ziel, die Auswirkungen unseres Handelns

zu minimieren. Wasser ist fUr die Produktion
unserer Baustoffe unerlasslich. Der
verantwortungsvolle und rucksichtsvoll Umgang
mit dieser wertvollen Ressource st ein
grundlegendes Prinzip unserer Unternehmens-
gruppe.

Die Naumann-Gruppe Uberwacht kontinuierlich
ihren Wasserverbrauch. Dank unserer modernen
Produktionsanlagen gelingt es uns, den
Wasserverbrauch  niedrig zu halten und
Optimierungspotenziale effizient umzusetzen.
Durch aktives Monitoring identifizieren — wir
Schwachstellen frihzeitig und beheben diese
umgehend.

Wir  setzen uns daftr ein, unseren
Wasserverbrauch zu optimieren, zu minimieren
und Abwasser zu vermeiden.

Der groBte Teil unseres Wasserverbrauchs 3) entnommene Wassermengen
resultiert aus der Herstellung unserer Baustoffe, furz::cr:f:::eﬁs:;r:g:?zee;]auf
wobei der Gesamtverbrauch von den
Produktionsmengen und dem  Sortiment
abhangt. Dennoch gehen wir nachhaltig und
verantwortungsbewusst mit der Ressource
Wasser um. Durch wassersparende
Verhaltensweisen und gut geschulte Mitarbeiter

verwenden wir nur die unbedingt notwendige 6
Menge Wasser.

STRATEGIE:

Optimierung des Wasserverbrauchs durch
spezifische produktbezogene MaBnahmen

Schaffung von Méglichkeiten zur Sammlung von
Oberflachenwasser

Sensibilisierung unserer Mitarbeiter fiir einen
verantwortungsvollen Umgang mit Wasser

REDYZIERUNGIDESIGESAMIWASSERS
VERBRAUCHSIBISI20272UMI5¥:I MV ERGLEICH
ZUMIREEERENZIAKR2023*

ERHOKHUNGIDESINUIIZUNGSGRADSIVON
OBEREIEACHENVVASSERINIDERIPRODUKITION
UNSERERWERSIEGELENIEEACHEN?




WASSER FUR
PRODUKTION

Wasserkreislauf durch Riickfiihrung

KEIN
TRINK-
WASSER

) JOB n@ﬁz@ulol-l@mq}

. i Bei der Herstellung von Transportbeton bendétigen wir
NS\ : : : { N i taglich Wasser fur die Produktion, die Reinigung sowie
))WZ&Q@)S g fUr sanitértechnische Zwecke. In der Betonproduktion
1 verwenden wir Trink-, Brunnen- und Prozesswasser,

wobei der Einsatz je nach Standort, VerfUgbarkeit und
+FLUSSEN betontechnologischen Anf(?rderungen variiert. Unsere
Betonrezepturen sind hinsichtlich des Wassergehalts
optimiert. Reinigungs- und Prozesswasser werden in
speziell daflr vorgesehenen Absetzbecken gesammelt.
An jedem Standort fUr Transportbeton betreiben wir
eine Betonrecyclinganlage sowie Absetzbecken, um

WASSER- feste und flussige Bestandteile voneinander zu
trennen. Nach dem Absetzen der festen Bestandteile

im Prozesswasser fUhren wir dieses wieder in die

VERBRAUCH Produktion zurlck. Dies erfordert eine umfassende

Kontrolle und Dokumentation, die wir mit unserem
firmeneigenen VMPA-PrUflabor, der AuBoTec GmbH,
gewahrleisten.  Abgesehen  von Sanitarwasser

WASSERVERBRAUCH NAUMANN-GRUPPE q g 5
produzieren wir kein Abwasser.

O i A L === LiriEaE | N T i)

Das entnommene Wasser stammt zudem nicht aus

e wasserknappen Regionen, was flr alle Standorte
—mad unserer Unternehmensgruppe Naumann gilt.
In den Sand-, Kies- und Splittwerken wird kein

Trinkwasser zur Herstellung unserer Baustoffe
eingesetzt. Der gesamte Frischwasserbedarf wird aus
gesammeltem Oberflachen- und Prozesswasser sowie
aus unseren Kiesseen und Flissen gedeckt. Das

Prozesswasser, das aus der Sand- und Kiesgewinnung
Im Jahr 2023 betrug der Gesamtwasserverbrauch der Naumann- resultiert wird zu 100 % durch moderne
Gruppe 75.700 m®, was einen Anstieg von 2.100 m® im Vergleich ’

zu 2022 darstellt. Bereinigt man diese Mengen aus dem Produktionsverfahren wieder I die Umwelt

Sondereffekt*, hitte sich im Vergleich zum Vorjahr eine zurtckgefihrt, wodurch der Wasserkreislauf
Einsparung von 12.300 m* Wasser ergeben. geschlossen wird. Abwasser entsteht lediglich in Form

*Dieser Anstieg ist auf einen Sondereffekt im Kieswerk Schkélen von Sanitarwasser.

zurtickzufthren. Aufgrund extremer Trockenheit gab es im Jahr 2023

ein Wasserentnahmeverbot aus 6ffentlichen Gewéssern, was dazu

fuhrte, dass wir unseren Wasserbedarf flr die Produktion aus dem

offentlichen Netz decken mussten. o

UCKFUHRUNG DES

Wasserverbrauch Kies-, Sand- Splittwerke

100%

IMPLEMENTIERUNG ZUSATZLICHER SCHULUNGSMABNAHMEN
FUR UNSERE MITARBELTER ZUR FORDERUNG EINES
« NaumannGruppe = Kieswerke VERANTWORTUNGSBEWUSSTEN UMGANGS MIT WASSER!

Der prozentuale Anteil der Kies-, Sand- und Splittwerke am
Gesamtwasserverbrauch der Unternehmensgruppe betragt etwa 30 %.
45 b




SPECAL

PROZESSWASSERLEITUNG

Einsparung von Energie- und Kraftstoffen am Kiessandtagebau Schkélen Siid

Bei der Planung der Wasserwirtschaft im
Kiessandtagebau Schkélen Sud lag ein besonderer
Schwerpunkt auf der Wiederverwendung der
Prozesswasser. Dies impliziert, dass das gesamte
Brauchwasser des Tagebaus und der
Aufbereitungsanlage als ein geschlossener
Wasserkreislauf betrachtet wird. Frischwasser wird
gemaB den wasserrechtlichen Erlaubnissen aus der
Vorflut entnommen und in den Aufbereitungsprozess
integriert. Das Wasser, das nun als Prozesswasser
bezeichnet wird, wird in den Eindicker-Behalter
eingeflhrt, wobei ein umweltfreundliches, biologisch
abbaubares Polymer (Flockungsmittel) hinzugeflgt wird.
Von dort werden die durch Flockung vorentwéasserten
Suspensionen Uber eine etwa 3,5 Kilometer lange
Pumpleitung in einen weiteren stillgelegten Tagebau
geleitet. .

é‘%ﬂo

Das nach dem Absetzen der Schwebstoffe klare Wasser
wird schlieBlich Uber einen Uberlauf wieder in die
Vorflut abgegeben, aus der es zuvor entnommen wurde,
wodurch ein geschlossener Wasserkreislauf entsteht.
Durch die Implementierung dieses Systems koénnen
Ruckverfullungs- und Rekultivierungsarbeiten parallel
zum Abbau und zur Aufbereitung von Kiessanden in
rdumlich getrennten Tagebauen durchgeflhrt werden.
Vor dem Bau der Prozesswasserleitung zwischen den
beiden Standorten mussten die Suspensionen Uber den
offentlichen  StraBenverkehr mittels Lastkraftwagen
transportiert werden. Da diese Transporte nun nicht
mehr erforderlich sind, kénnen Energie und Kraftstoffe
eingespart werden. Zudem wird die Bevdlkerung
entlastet und der Verkehr auf offentlichen StraB3en
durch den reduzierten Einsatz von Lastkraftwagen
verringert. Das Konzept hat sich seit dem Bau im Jahr
2016 bewahrt und wird positiv bewertet.

LARMSCHUTZ

Implementierung des Lirm- und Vibrationsmanagementplans

Larmemissionen entstehen im Bereich der Tagebaue
durch  die  verwendeten = Gewinnungs-  und
Transporttechnologien. Unsere Arbeitsgerate sind mit
schallgeddmpften Dieselmotoren ausgestattet und
entsprechen den erforderlichen Bauartzulassungen. Der
Larmpegel in besonders larmintensiven Bereichen wird
durch den Einsatz moderner Ausristungen und Geréate
erheblich reduziert. Unter BerUcksichtigung der
eingesetzten Technologien und der Lage des Tagebaus
zur néachstgelegenen Wohnbebauung kann davon
ausgegangen werden, dass die Immissionsrichtwerte
gemalB der TA Larm fur angrenzende Nutzungen nicht

Uberschritten werden. |:K E: NE

{IMMISSIONSE
UECEENSS

Der Standort der Gewinnungsarbeiten sowie der
Betriebs- und Verkehrsflachen befindet sich auBerhalb
von Ortschaften. Bei Anfragen aus angrenzenden
Gemeinden sind wir bereit, Nachmessungen zu
organisieren, um  potenzielle  Larmquellen zu
identifizieren und gegebenenfalls zu beseitigen oder zu
reduzieren. Ein entsprechendes Beispiel ist die
zusatzliche Larmschutzwand im Werk Dankmarshausen,
auch wenn die Werte der TA Larm bereits eingehalten
wurden. Erschitterungen, die durch die eingesetzte
Technik verursacht werden kénnten, sind nicht zu
erwarten. Sprengungen finden ausschlieBlich im Werk
Etterwinden statt und werden gemaR den festgelegten
Richtlinien dokumentiert.

HERIE

Wofir steht die TA Larm?

TASLarmistehtifurTechnische’Anleitung
zumi SchutziigegentEarmSundlistieine!
deutschel\Verordnung, dieNRichtlinien
und S Worgabent S zumISSchutzi Vo'
Earmbelastigungidefiiniert.



SPEaAL

KIESWERK-BANDSTRASSE

Effizienter Rohkiestransport mittels Installation einer Bandanlage in Schkélen Siid

Bisher erfolgte der Transport des im Abbaubereich des
Kiessandtagebaues Launewitz gewonnenen Rohkieses
mittels LKW Uber den betonierten Bereich des
Wirtschaftsweges Kammeritz-Tagebau Schkélen bis in
den Abbaubereich des Tagebaus Schkélen

Der Transport von Rohkies mittels Lkw erweist sich als
auBerst kostenintensiv, insbesondere in Bezug auf
Treibstoff-,  Personal- und  Geratekosten.  Die
Fahrzeugabgase und Staubemissionen, die durch den
Fahrbetrieb erzeugt werden, belasten insbesondere im
Sommer die Umwelt. Angesichts der Tatsache, dass die
vorhandenen Rohstoffe  im  Lagerstattenbereich
Launewitz eine weitere Gewinnung fur die ndchsten 20
bis 25 Jahre ermdglichen, wurde nach einer
effizienteren Lésung flr den Rohkiestransport gesucht.
Der Einsatz einer Bandanlage ermdglicht eine deutlich
effizientere und wirtschaftlichere Realisierung des
Rohkiestransports. Dadurch sinken die Transportkosten
erheblich und die Emissionen, einschlieBlich Abgase,
Staub und Larm, werden signifikant reduziert oder
ganzlich vermieden.

Da das Material aus Launewitz direkt von der
Landbandanlage auf die Rohkiesbandanlage
Ubergeben wird, verringern sich zudem die Kosten, die
zuvor durch den Radladerbetrieb bei der Verladung
dieses Materials entstanden sind.

Die Bandanlage wird Uberwiegend ebenerdig Uber die
gesamte Strecke installiert. Neben der Bandanlage wird
ein Fahrweg eingerichtet, der far Wartungs- und
Transportaufgaben genutzt werden kann. Flr diesen
Bereich wird eine etwa 5 Meter breite Trasse angelegt.
Der Mutterboden wird abgetragen und unmittelbar
westlich  entlang der Trasse als Schutzwall
aufgeschichtet. Der Untergrund erhalt eine tragfahige
Frostschutzschicht, —auf der schlieBlich  eine
Betonschicht als Tragschicht aufgebracht wird.

Die Bandanlage besteht aus einfachen Segmenten aus
Winkelstahl, die ebenerdig auf die vorbereitete
Betondecke montiert werden, ahnlich der Ausfihrung
im Kieswerk Dankmarshausen, in dem die Bandanlage
den Abbau bereits mit groBem Erfolg forciert.

Zeichnung Bandanlage Schkélen-Siid

Durch die Installation der Bandanlagen in unseren Kieswerken in Schkdlen Sid und Dankmarshausen leisten wir einen
wesentlichen Beitrag zum Klimaschutz. Es ist uns gelungen, Abgas- und Staubemissionen zu reduzieren und

wirtschaftlich im Abbau von Rohkies zu arbeiten.

EEEIZIENTER,

!

Seitenansicht Landbandanlage KW Schkélen




SPECAL

INNOVATION
DROHNEN-EINSATZ

Bid

Die innovative Rolle der Drohnenbefliegung in den Steinbriichen Etterwinden & Oberrohn

In den letzten Jahren hat die Technologie der
Drohnenbefliegung in verschiedenen Industrien an
Bedeutung gewonnen. Die Bergbauindustrie bildet
dabei keine Ausnahme. Insbesondere im Bereich der
Steinbrliche hat sich der Einsatz von Drohnen als
revolutionar erwiesen. Diese unbemannten
Luftfahrzeuge bieten eine Vielzahl von Vorteilen, die
nicht nur die Effizienz steigern, sondern auch die
Sicherheit und Nachhaltigkeit im Abbauprozess
verbessern.

Ein zentraler Aspekt der Drohnentechnologie ist ihre
Fahigkeit zur prazisen Datenerfassung. Durch den
Einsatz hochauflésender Kameras und LiDAR-Sensoren
kénnen  Drohnen detaillierte  3-D-Modelle  des
Steinbruchs erstellen. Diese Modelle erméglichen es
den Betreibern, das Geldnde genau zu analysieren und
fundierte Entscheidungen Uber den Abbauprozess zu
treffen. Traditionelle Vermessungsmethoden sind oft
zeitaufwendig und fehleranfallig. Im Gegensatz dazu
kénnen Drohnen innerhalb weniger Stunden groBe
Flachen abdecken und liefern dabei genaue Daten, die
fur die Planung und Uberwachung des Abbaus
unerlasslich sind.

Ein weiterer Vorteil der Drohnenbefliegung liegt in der
Verbesserung der Sicherheitsstandards im
Steinbruchbetrieb.

50°51'N,10°13'0

Hartsteinbruch Oberrohn

s

50%54“N"0O0>18“©

Der Abbau von Gestein birgt erhebliche Gefahren,
insbesondere bei der Arbeit in steilen Hadngen oder
unter instabilen Bedingungen. Der Einsatz von Drohnen
ermdglicht es Unternehmen, potenziell riskante
Bereiche aus der Luft zu Uberwachen, wodurch
Mitarbeiter nicht direktem Risiko ausgesetzt werden
mussen. Dies reduziert nicht nur das Unfallrisiko,
sondern ermdglicht auch eine schnellere Reaktion auf
potenzielle Gefahren wie Erdrutsche oder andere
geologische Veranderungen.

Darlber hinaus tragen Drohnen zur Effizienzsteigerung
in der Ressourcenverwaltung bei. In einem Steinbruch
ist es von entscheidender Bedeutung, den Materialfluss
prazise zu Uberwachen, um Engpasse zu vermeiden und
die Produktivitdt zu maximieren. Mithilfe von
Drohnentechnologie kénnen Unternehmen
Echtzeitdaten Uber den Materialbestand erfassen und
analysieren. Dies ermdglicht eine genauere Planung des
Abbaus sowie eine optimierte Logistik beim Transport
des Materials. Die regelméaBige Aktualisierung der Daten
hilft, Uberproduktion oder -abbau zu vermeiden und
somit Kosten zu sparen.

Ein weiterer innovativer Aspekt der Drohnentechnologie
ist ihre Fahigkeit  zur  Umweltiberwachung,
insbesondere in Zeiten zunehmender 0&kologischer
Verantwortung.

Kalksteinschotterwerk Etterwinden
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ABBAUPLANUNG

MITTELS 3-D-MODELL

Nachhaltige Entwicklung in unseren Steinbriic

Die Abbauplanung in Steinbrichen stellt einen
entscheidenden Prozess dar, der malBgeblich die
Effizienz und Nachhaltigkeit der Rohstoffgewinnung
beeinflusst. In den letzten Jahren hat sich der Einsatz
von 3-D-Modellen als innovatives Werkzeug etabliert,
um diesen Prozess weiter zu optimieren. Diese Modelle
ermdglichen  eine  prazise  Visualisierung  des
Abbaugebiets und unterstitzen die Planung durch
realistische Darstellungen der geologischen
Gegebenheiten.

Ein wesentlicher Vorteil der 3-D-Modelle liegt in der
Méglichkeit, verschiedene Szenarien zu simulieren.
Abbauplaner  kénnen unterschiedliche Strategien
entwickeln und deren Auswirkungen sowohl auf die
Umwelt als auch auf die Wirtschaftlichkeit des Projekts
analysieren. Durch diese Simulationen lassen sich
potenzielle Probleme frihzeitig identifizieren, was zu
fundierteren Entscheidungsprozessen fuhrt. Zudem
kédnnen Risiken minimiert werden, indem alternative
Abbaustrategien getestet werden, bevor sie in die Praxis
umgesetzt werden.

Der Einsatz von 3-D-Modellen gewiahrleistet sowohl
Abbausicherheit als auch eine Steigerung der
Effizienz in unseren Steinbriichen und steht fiir eine
zukunftssichere, nachhaltige Entwicklung.

hen durch innovatives Werkzeug

Ein weiterer wichtiger Aspekt ist die Kommunikation
zwischen den verschiedenen Beteiligten. 3-D-Modelle
bieten eine anschauliche Grundlage far
Besprechungen mit  Stakeholdern, einschlieBlich
Behorden, Investoren und Anwohnern. Durch visuelle
Darstellungen lassen sich komplexe Informationen

verstandlicher vermitteln, was zu einer hdheren
Akzeptanz der Projekte fuhrt.
Dank hochpréziser GPS-Technologie und GPS-

gesteuerten Geraten kdnnen die erstellten 3-D-Modelle
im Steinbruch mit auBergewdhnlicher Genauigkeit
umgesetzt werden.

3-D-Modelle eine
Abbauplanung von

Zusammenfassend
entscheidende Rolle

spielen
in der

Steinbrichen. Sie férdern nicht nur die Effizienz und
Sicherheit des Abbaus, sondern tragen auch zur
nachhaltigen Entwicklung bei. Mit dem Fortschritt der
Technologie wird erwartet, dass diese Modelle noch
praziser und benutzerfreundlicher werden, was den
gesamten Planungsprozess weiter optimieren wird.

3 D Modelle Etterwinden

=
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Arbeitsbedingungen, Arbeitsrechte und soziale Gerechtigkeit

Der sorgféltige Umgang mit Ressourcen, einschlieBlich Lebensrdumen, Rohstoffen, Energie und menschlicher Arbeitskraft, ist uns ein
wichtiges Anliegen. Unser Ziel ist es, diese Ressourcen so zu nutzen, dass sie langfristig erhalten bleiben und nicht erschépft werden.
Dabei legen wir groBen Wert auf die BerUcksichtigung nachfolgender Generationen, Chancengleichheit und Nachwuchsférderung.

Wir bekennen uns zur Einhaltung der vier Grundprinzipien der
Internationalen Arbeitsorganisation (ILO):

¢ Vereinigungsfreiheit und Recht auf
Kollektivverhandlungen

¢ Beseitigung von Zwangsarbeit

¢ Abschaffung von Kinderarbeit

¢ Verbot der Diskriminierung in Beschiaftigung und Beruf

Wir verpflichten uns, faire Arbeitsbedingungen und angemessene
Entlohnung fUr unsere Mitarbeiter zu gewahrleisten, stets in
Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Bestimmungen. Die
punktliche Abrechnung ist far uns selbstverstandlich.

Wir bieten bedarfsgerechte Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen
an. Zwangs- und Kinderarbeit werden von uns nicht toleriert und
jegliche Form der Diskriminierung ist untersagt.

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Die Unternehmensgruppe Naumann organisiert und regelt
die Arbeitssicherheit sowie den Gesundheitsschutz der
Mitarbeiter im Einklang mit den gesetzlichen Vorgaben und
Bestimmungen.

Konfliktlésung: Konflikte werden auf respektvolle und
konstruktive Weise geldst.

Dialog: Konflikte sollten offen angesprochen und in einem
sachlichen Dialog gekléart werden.

Mediation: Bei Bedarf kénnen Mediatoren hinzugezogen
werden, um die Konfliktlésung zu unterstitzen.

Gewalt: Konflikte durfen niemals durch Gewalt, Drohungen
oder Einschlchterungen gelost werden.

1AZUBI

1AZUBI




SICHERHEIT AM ARBEITSPLATZ

Gesundheit und Sicherheit als héchstes Gut unserer Unternehmensgruppe

Die Gesundheit und Sicherheit unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben hochste Prioritdt. Daher haben wir eine Richtlinie
entwickelt, die die wesentlichen Aspekte des Arbeits- und Gesundheitsschutzes innerhalb der Unternehmensgruppe Naumann

regelt.

Grundsatzlich ist die Arbeit so zu gestalten, dass Gefahren fir
Leben und Gesundheit moglichst vermieden und die
verbleibenden Risiken minimiert werden. Gefahren sind an ihrer
Quelle zu bekampfen. Bei den ArbeitsschutzmaBnahmen sind der
aktuelle Stand der Technik, arbeitsmedizinische und hygienische
Standards sowie gesicherte arbeitswissenschaftliche
Erkenntnisse zu bertcksichtigen.

Praventive MaBnahmen sollten so geplant werden, dass Technik,
Arbeitsorganisation, Arbeitsbedingungen, soziale Beziehungen
und Umwelt angemessen mit dem Arbeitsplatz verknUpft werden.

Durch jahrlich durchgeflhrte Arbeitssicherheits-
unterweisungen sowie kontinuierliche Schulungen und
Einweisungen streben wir an, Gefdhrdungen frihzeitig zu
identifizieren und zu beseitigen. Durch die regelméaBige
Aktualisierung von Gefahrdungsbeurteilungen und die
Einhaltung spezifischer Arbeitsanweisungen setzen wir uns
das Ziel, die Anzahl der Arbeitsunfalle erheblich zu
reduzieren. DarUber hinaus bieten wir in Zusammenarbeit mit
unserem arbeitsmedizinischen Dienst Vorsorge-
untersuchungen an, die der Gesundheitsférderung und
Sicherheit unserer Mitarbeiter dienen.

Erste-Hilfe-MalRnahmen und betrieblicher Notfallplan in allen Standorten

Die SchutzmaBnahmen werden in Ubereinstimmung mit den Prinzipien des Arbeitsschutzes implementiert. Besondere Gefahren fir

schutzbedurftige Beschéftigungsgruppen werden innerhalb der

Gruppe berlcksichtigt, und es werden angemessene

Arbeitsanweisungen erteilt. Im Falle eines Unfalls oder einer Gefahrenlage werden die erforderlichen Notfallprotokolle umgehend
befolgt. Jeder Mitarbeiter ist mit den grundlegenden Erste-Hilfe-MaBnahmen vertraut. Die Notausgédnge und Sammelpunkte sind
bekannt und der betriebliche Notfallplan wird regelmaBig gelbt. Im Ernstfall ist jeder Mitarbeiter angehalten, umgehend den
betrieblichen Ersthelfer oder die Rettungsdienste zu kontaktieren und entsprechende HilfsmaBnahmen einzuleiten.

SCHAEEUNGIEINESISICHEREN/ARBEITSUMEELDES;

UNDEEWARRUESIUNG RERESSUNHE R UNSERER
MITARBEITER!

REDUAERUNG DERAREESUNFAULE
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PERSONLICHE
ENTWICKLUNG

Das Arbeitsumfeld in der Naumann-Gruppe zeichnet sich
durch Respekt und Wertschatzung aus. Chancengleichheit,
Vielfalt und die Méglichkeit zur personlichen
Weiterentwicklung sind uns von groBer Bedeutung.
Diskriminierung in jeglicher Form wird von uns nicht toleriert.
Wir férdern eine offene Kommunikationskultur, in der alle
Mitarbeiter die Moglichkeit haben, ihre Meinungen zu duBern
und Ideen einzubringen. An jedem Standort beschaftigen wir
Mitarbeiter mit regionalem Bezug, was uns besonders wichtig
ist. Die meisten von ihnen profitieren von kurzen Arbeitswegen,
was Zeit und Kosten spart sowie der Umwelt zugute kommt.

WEITERBILDUNGEN
+ SCHULUNGEN

RegelmiBige Schulungen und Weiterbildungen im
Bereich Arbeitssicherheit sind unerlasslich.

Erstunterweisungen: Jeder neue Mitarbeiter erhalt vor
Arbeitsbeginn eine umfassende Sicherheitsunterweisung.

Fortlaufende  Schulungen: Sicherheits-, Fahrer-,
Flhrerscheinmodul und Erste-Hilfe-Schulungen werden
regelmaBig aktualisiert und aufgefrischt.

Spezialschulungen: Fur bestimmte Arbeitsplatze oder
Arbeitsgerdte, wie beispielsweise Maschinenbedienung,
sind spezielle Schulungen erforderlich.
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MITARBEITER
KENNZAHLEN

Das Potenzial unserer Unternehmensgruppe beruht auf
unseren Mitarbeitern, die flir uns an oberster Stelle stehen.
Lange Betriebszugehorigkeiten und ein niedriger
Krankenstand belegen dies eindrucksvoll. Unsere Mitarbeiter
weisen eine durchschnittliche Betriebszugehorigkeit von neun
Jahren auf, wobei dieser Wert um die winterbedingten
Kundigungen bereinigt ist. Das Durchschnittsalter der
Mitarbeiter in der Naumann-Gruppe betragt 49 Jahre.

MITARBEITER /‘@
BEFRAGUNG N/

Zusétzlich  fUhren wir in  unregelmaBigen Abstanden
Befragungen zur Zufriedenheit und Gesundheit unserer
Mitarbeiter durch. Ganzjahrig bieten wir die Mdglichkeit fur
Mitarbeitergesprache an, bei denen unsere Mitarbeiter mit
ihren Vorgesetzten verschiedene Themen erdrtern und
gemeinsam Losungen erarbeiten kénnen. Zudem ist es gangig,
dass wir unseren Mitarbeitern sowohl interne als auch externe
Weiterbildungsmaéglichkeiten anbieten und damit ihre
persdnliche Entwicklung adaquat férdern.

Betonpriifer
Betontechnologe
Betoniiberwacher
KFZ-Meister
Techniker
Bilanzbuchhalter
Ausbilderschein

kaufméannisch + gewerblich

E-Schein-Schulungen Betontechnologen
Vertriebsschulungen
Fiihrerschein-Modul-Schulungen
Fahrer-Schulungen
Sicherheitsschulungen der DEKRA
Erste-Hilfe-Schulungen




ARBEITSUNFALLE

Unser Ziel ist es, die jahrlichen Arbeitsunfalle, unabhéngig von
ihrer Art, kontinuierlich auf null zu reduzieren.

Im Jahr 2023 verzeichneten wir insgesamt 31 Arbeitsunfalle, was
einem proportionalen Anteil von 9 % im Verhaltnis zur
Mitarbeiterzahl im Unternehmen entspricht. Im Vergleich zu 2022
stellt dies eine Reduzierung um 2 % dar, mit der wir zufrieden sind.
Fur 2024 streben wir an, die Anzahl der Unfélle um mindestens
weitere 2 % zu senken; idealerweise winschen wir uns, génzlich
ohne Arbeitsunfélle auszukommen.

Bei dieser Auswertung betrachten wir die gesamte Naumann-
Gruppe und differenzieren nicht zwischen den Arten der
Arbeitsunfalle, da far uns jede Art von Unfall ein zu
vermeidendes Ereignis ist.

PRAVENTION VOR
GEFAHREN

Alle zu zertifizierenden Abbaustellen der Firmengruppe
Naumann stehen unter Bergrecht.

Der Gesundheitsschutz spielt hierbei eine bedeutende Rolle.
In jedem amtlich zugelassenen Hauptbetriebsplan, sowie in
den vor Ort befindlichen Alarm und Rettungsplédnen ist die
medizinische Versorgung ausgewiesen.

In jedem Werk sind ausreichend Erste-Hilfe-Kasten
vorhanden. Diese werden in Bezug auf Ablaufdaten und
Vollstandigkeit regelméaBig gepruift.

Jedes Werk besitzt mindestens eine/n ausgebildeten
Ersthelfern. In den meisten Féllen ist es hierbei das
Waagepersonal, da dieses wahrend der gesamten Schicht
(Ein-Schicht-System) vor Ort ist. Somit ist gewahrleistet, das
zu jeder Zeit mindestens ein/ Ersthelferln im Werk ist.

Der Umgang mit Maschinen und Gefahrstoffen erfolgt
immer unter strikter Einhaltung der
Sicherheitsvorschriften.

Sicherheitsdatenblatter beachten: Bei der Arbeit mit
Chemikalien oder anderen Gefahrstoffen sind die jeweiligen
Sicherheitsdatenblatter zu beachten.

Maschinensicherheit: Maschinen und Gerate durfen nur
von eingewiesenem Personal bedient werden.

Abschalten bei Wartung: Vor Wartungsarbeiten mussen
Maschinen immer abgeschaltet und gegen unbeabsichtigtes
Wiederanlaufen gesichert werden.
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Mitarbeiter 369 Mitarbeiter 362 Mitarbeiter 365

KRANKTAGE

Wir analysieren die durchschnittlichen Krankheitstage pro
Mitarbeiter und Jahr innerhalb der gesamten Naumann-
Gruppe. Im Nach-Corona-Jahr stieg die Anzahl der
durchschnittlichen Krankheitstage auf 12 und dieser Wert
bleibt auch im Jahr 2023 konstant. Im Vergleich zum
Branchendurchschnitt liegen wir somit deutlich unterhalb
dieser Zahl.

Krankheitsquote % im Jahresvergleich

1 2 3

o Kranktage Arbeltnabmer-in Krankheitsguote

2021 2022 2023

Kranktage im Jahresvergleich
B Arbeitstage ™ Kranktage

91,586 91.615
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NALD STEINBRUCK
HERHEITSFACHKRAFT
DEKRA AUTOMOBIL

KONNTEN SIE UNS BITTE EINEN UBERBLICK UBER DIE VERSCHIEDENEN SCHULUNGEN ZUR
ARBEITSSICHERHEIT ANBIETEN, DIE IM RAHMEN VON DER DEKRA INNERHALB UNSERER
NAUMANN-GRUPPE DURCHGEFUHRT WERDEN?

Ich, als Sicherheitsfachkraft flhre im Auftrag der Geschéaftsfihrung die Arbeitsschutzbelehrungen der Beschaftigten durch:

o fUralle Kraftfahrer wie Kieszugfahrer, Betomischerfahrer, Betonpumpenfahrer

o fUr die Mischermeister der Transportbetonmischanlagen

o fUralle Mitarbeiter der Kieswerke, Sandgruben und Abraumkolone

o fUr Beschéaftigte der Instandhaltung und Werkstatten am Standort Erfurt und Standort Kirchheim
o fUr Beschaftige in der Verwaltung in Erfurt und Kirchheim

Zusétzlich haben die fir Erdbaumaschinenfihrer die Erdbaumaschinenfihrerschulung angeboten und duchgefihrt.

HERR STEINBRUCK, WELCHE BERUFSGRUPPEN SPRECHEN IHRE SCHULUNGEN AN UND IN
WELCHER FORM WERDEN DIE INHALTE VERMITTELT?

Die Arbeitsschutzbelehrungen sind gemaR dem Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) und der Bundesberggesetzverordnung (BBergV)
fur alle Beschéaftigten der Naumanngruppe verpflichtend und missen mindestens einmal jahrlich durchgeflhrt werden. Darlber
hinaus werden individuelle Schulungen flr spezielle Tatigkeiten angeboten, wie beispielsweise das Fihren von Erdbaumaschinen
und Staplern, sowie flr elektrische Arbeiten und Elektroprifungen. Zudem finden Schulungen fur Leiterbeauftragte zur Prifung
von Leitern und Tritten sowie fUr Sachkundige zur Prifung von Lastaufnahmemitteln statt.

Die Schulungsformate umfassen die Vermittlung theoretischer Grundlagen durch Vortrdge und Prasentationen sowie die
Durchfiihrung praktischer Schulungen und Ubungen.
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BIETEN DIE SCHULUNGEN EINE FORM DER ZERTIFIZIERUNG ODER EINEN
NACHWEIS AN UND WIE GESTALTET SICH DIESER PROZESS HERR
STEINBRUCK?

Die Schulungen erfordern stets einen Nachweis in Form einer Unterschrift. Je nach Art der Schulung
wird zudem eine Anerkennung oder Befugnis erteilt.

WIE EVALUIEREN SIE DEN ERFOLG UND DIE WIRKSAMKEIT IHRER
SCHULUNGEN ZUR ARBEITSSICHERHEIT?

Einige Schulungen, die auf die Erlangung von Befugnissen abzielen, werden durch eine Prifung evaluiert. Im
Gegensatz dazu sind die internen Schulungen zum Arbeitsschutz reine "Zuhdrschulungen, bei denen die
Mitarbeiter die Moglichkeit haben, Fragen zu stellen. Die Wirksamkeit dieser Schulungen wird durch
Verhaltenskontrollen seitens der FUhrungskréafte sichergestellt.
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Soziales Engagement & aktiver Austausch zum Gemeinwohl

Die Unternehmensgruppe Naumann pflegt einen aktiven Dialog mit benachbarten Behdrden, Kommunen,
Burgervertretern, Unternehmen, Verbanden, Vereinen und Schulen, um deren Belange angemessen zu
bertcksichtigen. Die Einbindung von Regierungs- und Nichtregierungsorganisationen in unsere
Unternehmensentscheidungen ist flr uns eine gelebte Praxis.

Wir engagieren uns sozial und férdern das Gemeinwohl in den jeweiligen Bereichen, im Einklang mit den
gesetzlichen Bestimmungen, unter anderem durch Sach- und Geldspenden an verschiedene Projekte.
Abhangigkeiten, Interessenkonflikte oder Korruption sind ausgeschlossen. Sdmtliche Entscheidungen in Bezug
auf diese MaBnahmen obliegen ausschlieBlich der Geschaftsleitung. Unsere Vereinsférderung konzentriert sich
auf Programme und Initiativen, die darauf abzielen, die Arbeit von Vereinen und Organisationen zu unterstitzen
und zu starken. Dies kann durch finanzielle Mittel, Sachleistungen, Schulungen oder Beratungen geschehen.
Unser Ziel ist es, die Aktivitaten der Vereine zu fordern, die Gemeinschaft zu starken und das ehrenamtliche
Engagement zu unterstitzen, wahrend wir gleichzeitig zum Schutz von Tieren, Natur und Umwelt beitragen.

Soziales Engagement bezieht sich auf die aktive Teilnahme und den Einsatz von Individuen oder Gruppen zur
Foérderung des Wohls anderer sowie zur Bewaltigung gesellschaftlicher Probleme. Es kann in verschiedenen
Formen auftreten, darunter Freiwilligenarbeit, Spenden, Unterstitzung gemeinnUtziger Organisationen oder die
Teilnahme an sozialen Bewegungen. Solches Engagement tragt dazu bei, Gemeinschaften zu starken, soziale
Gerechtigkeit zu férdern und positive Veranderungen in der Gesellschaft herbeizufthren.

Im Katastrophenfall und in Notlagen stellen wir beispielsweise Maschinen den Einsatzkraften zur VerfUgung, um
Menschen, Tiere und die Umwelt zu schiitzen. Zu Ausbildungszwecken trainieren Polizei, Technisches Hilfswerk
(THW) und Feuerwehr regelméaBig auf verschiedenen Grundsticken unserer Unternehmensgruppe.

GemeinnUtzige Projekte sind Initiativen, die darauf abzielen, das Gemeinwohl zu férdern und gesellschaftliche
Herausforderungen zu bewaltigen. Diese Vorhaben liegen uns am Herzen und kénnen in unterschiedlichen
Bereichen tatig sein, einschlieBlich Bildung, Gesundheit, Umweltschutz und soziale Integration.
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¢ Unterstiitzung ehrenamtlicher Vereine: ‘ J"
o “Medi Kids” Férderverein der Klinik flr Kinder- und Jugendmedizin am Klinikum Bad Hersfeld e.V.

o Kinder- und Jugendhospiz Osthessen e.V. ,Kleine Helden*
o Unterstltzung der

-Freiwilligen Feuerwehren

-Schutzenvereine

-Vereine Deutscher Kriegsgraber
o Bandenwerbung im Breitensport, insbesondere im FuBball und Handball :
o Trikotsponsoring fur FuBball- und Tanzvereine g

¢ Musikveranstaltungen und Jahrfeiern von Ortsverbianden:
o Haune-Rock in Odensachsen

o Events im Lokschuppen Bebra J\u

o Jahrfeiern von Ortsvereinen unserer Standorte in Hessen und Thiringen
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and fiir Kindergérten an un seren Standorten In Hessen und Thiiringen
4 eihen fiir Schulen, zum Beispiel zum Thema Fahrrad-Fiihrerschein
i-Kinderhaus Nordhausen - Kita und Grundschule )
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‘Gem nschaftliche Pro S

¢ Fahrzeugsharing fiir die Gesellschaft fiir Jugend- und Sozialarbeit mbH (GJS Wei3ensee)
o Als gemeinnUtzige Gesellschaft fir Jugend- und Sozialarbeit mbH engagiert sich die GJS WeiBensee in
sozialen Projekten, die sich auf junge Erwachsene und Erwachsene im sozialpddagogischen Bereich
j& konzentrieren. Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der Umweltbildung. Fur das Projekt ,Erfurter Seen
D) - Landschaftspflege stellen wir lhnen einen Transporter inklusive aller Kraftstoffkosten kostenlos zur
@ Verfugung. So kénnen Sie das Gebiet sicher und zeitnah erreichen, um lhre Aktivitaten durchzufihren.

» Ubungsgelinde fiir die ASB Rettungshundestaffel Regionalverband Mittelthiiringen e.V.:

o Die Arbeit einer Rettungshundestaffel ist duBerst wichtig, da die Hunde speziell ausgebildet werden, um
vermisste Personen in verschiedenen Situationen zu finden, sei es bei Naturkatastrophen, Lawinen oder
in stadtischen Gebieten. Die Hunde arbeiten eng mit ihren HundefUhrern zusammen und nutzen ihren
ausgepragten Geruchssinn, um Menschen zu orten. Um diese Aufgabe adaquat trainieren zu kénnen,
stellen wir der ASB-Rettungshundestaffel ein Gelande in Riethnordhausen zur Verfigung, ermoglichen
ihnen beste Trainingssituationen und leisten damit einen wichtigen Beitrag, der unserer Naumann-
Gruppe sehr am Herzen liegt und dem Gemeinwohl nachhaltig dient.



KONTAKT + FEEDBACK

FEEDBACK- UND BESCHWERDE -VERFAHREN FUR

M Kommunen
M Mitarbeiter
M Kunden

Telefon/ 06625 101791
Email/ info@naumann-gruppe.de
Website/ www.naumann-gruppe.de

Anschrift/ Im Wiesental 4, 36275 Kirchheim
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Unsere Rechtsabteilung behandelt alle Hinweise anonym und vertraulich,
um den Schutz der Hinweisgeber zu gewahrleisten. Nach der Uberpriifung
des jeweiligen Vorgangs erhalten die Hinweisgeber eine RUckmeldung von
uns. Informationen zu den Hinweisen werden nur weitergegeben, wenn die
Hinweisgeber ausdrticklich der Verwendung zustimmen.

Selbstverstéandlich halten wir uns an die gesetzlichen Vorgaben des
Hinweisgeberschutzgesetzes sowie an die Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) und das Bundesdatenschutzgesetz.
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IMPRESSUM

Naumann GmbH

K+B Kies und Beton GmbH

Naumann Steinbriiche und Kiesgrueben GmbH

Design, Layout und Bilder:
Naumann GmbH

Haftungshinweis:

Die in diesem Nachhaltigkeitsbericht enthaltenen Informationen und Daten
wurden mit groBtmaoglicher Sorgfalt erstellt. Die dargestellten Informationen
dienen ausschlieBlich zu Informationszwecken.
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m acp Treuhand GmbH
. .I Wirtschaftsprifungsgesellschaft

acp Treuhand GmbH - Hufelandstr. 14 - 34537 Bad Wildungen Hufelandstr. 14
Persdnlich - Vertraulich 34537 Bad Wildungen

NAUMANN GMBH
Herrn Walter Wolf
Im Wiesental 4

36275 Kirchheim info@acp-treuhand.de

www.acp-treuhand.de

Telefon 0 56 21 - 96 58 7-0
Telefax 0 56 21 - 96 58 7-77

23. Juni 2025
mk/cw 20980

CSC-Zertifizierung der Naumann Gruppe

Sehr geehrte Damen und Herren,

Sie haben uns fur eine Plausibilititsbeurteilung der folgenden ausgewéhlten
Kennzahlen aus dem Bericht ,NAUMANN GRUPPE Nachhaltigkeit 2023|24” in
Anlehnung an ISAE 3000 revised beauftragt:

1. CO2-Emissionen der Energietrager 2022 — 2023 (im Bezug auf die
Emissionen durch Strom)

%-Anteil Erneuerbarer Energie in 2022

Wasserverbrauch der Naumann-Gruppe

Arbeitsunfalle/Jahr

ok b

Kranktage im Jahresvergleich

Dafir haben Sie uns die Berechnungsgrundlagen vorgelegt und Informationen
und Unterlagen zuganglich gemacht. Wir haben diese in Stichproben
eingesehen und auf Plausibilitat beurteilt.

Geschéftsfuhrer:

Dipl.-Kfm. Thomas Brecht, WP/StB
Dipl.-Oec. Birthe Bringmann, StB
Dipl.-Betrw. Herbert Bringmann, WP/StB
Dipl.-Kfm. Marcus C. Kube, WP/StB
Dipl.-Kfm. Ulrich Welteke, WP/StB

Sitz der Gesellschaft:

Bad Wildungen, AG Fritzlar, HRB 2383


mailto:info@acp-treuhand.de
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Auf der Basis unserer Stichproben kdnnen wir bestatigen, dass die Angaben
und Wertinformationen plausibel sind und wir keine wesentlichen Anhaltspunkte
dafur feststellen konnten, dass diese nicht den Vorgédngen und Ablaufen beim
Unternehmen entsprechen.

Mit freundlichen GrifRen

(\. é(/\.(./b(,

M. Kube
(WP/StB)



